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แจงคณะผูบริหาร ภาควิชาและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 

 

   1. คณบดี - เลม 

 2. รองคณบดี/ผูชวยคณบดี - เลม 

  3. ภาควิชา - เลม  

 4. หัวหนาสํานักงานคณบดี/หัวหนางาน  - เลม 

 5. สํารองเอกสารท่ีงานนโยบายและแผน  2 เลม 

 

 

    

แผนปฏิบัติการตามแผนพัฒนาการศึกษา คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570  

ตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

จัดทําระหวางวันท่ี 4 - 26 มกราคม 2566 
 

    จัดทําโดย     :  งานนโยบายและแผน สํานักงานคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

    ท่ีปรึกษา     :  รศ.ดร.ไพโรจน     สถิรยากร       คณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

   :  รศ.ดร.สมศักด์ิ     อรรคทิมากูล       รองคณบดีฝายบริหารและพัฒนาองคกร 

   :  อ.ดร.ปยะ     กรกชจินตนาการ       รองคณบดีฝายวิชาการและมาตรฐานวิชาชีพ 

   :  อ.ดร.วิทวัส     ทิพยสุวรรณ       รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษาและศิษยเกาสัมพันธ 

     :  ผศ.ดร.สุชัญญา โปษยะนันทน       รองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธและส่ือสารองคกร 

 :  รศ.ดร.บัณฑิต   สุขสวัสด์ิ       รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ 

 :  ผศ.ดร.สยาม แกมขุนทด       ผูชวยคณบดีฝายประกันคุณภาพการศึกษา 

   :  ผศ.ดร.สุรวุฒิ        ยะนิล        หัวหนาภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล 

   :  รศ.ดร.มีชัย      โลหะการ       หัวหนาภาควิชาครุศาสตรไฟฟา 

   :  รศ.ดร.ศักดา         กตเวทวารักษ       หัวหนาภาควิชาครุศาสตรโยธา 

   :  ผศ.ดร.ธัญญรัตน    นอมพลกรัง       หัวหนาภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา 

   :  ผศ.ดร.สวนันท   แดงประเสริฐ หัวหนาภาควิชาครุศาสตรเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

   :  อ.ดร.อโนมา   ศิริพานิช       หัวหนาภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา 

              :  นางสาวเมลดา     กล่ินมาลี       หัวหนาสํานักงานคณบดี 

     ผูวิเคราะห/ตรวจเอกสาร     :  นางสาวธัชพรรณ    กล่ินเมธี       หัวหนางานนโยบายและแผน 

     ผูพิมพ/จัดรูปแบบเอกสาร  :  นางสาวอนุมาศ     บุญลอย       นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

     พิมพ  :  จํานวน  2  เลม 



คํานํา 
 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม มีการกําหนดนโยบายนําแผนพัฒนาการศึกษา คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป) ตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 13 

พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ ไปขยายผลสูการจัดทําแผนปฏิบัติการ   

ตามแผนพัฒนาการศึกษา คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป) 

ไดจัดทําโครงการตอบสนองตอแผนพัฒนาการศึกษา ภายใตการกํากับดูแลของคณบดี สวนผูรับผิดชอบโครงการ 

คือ รองคณบดี ผูชวยคณบดี หัวหนาภาควิชา และหัวหนาสํานักงานคณบดี เพ่ือนําไปสูการดําเนินงานท่ีสามารถ

ติดตามผลได 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  หวังเปนอยางยิ่งวาโครงการท่ีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม   ไดจัดทําข้ึน

จะบรรลุตามยุทธศาสตร เปาประสงค กลยุทธ ตัวชี้วัด และระยะเวลาของโครงการท่ีตั้งไว เพ่ือนําไปสู

ความสําเร็จของแผนพัฒนาการศึกษา คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมตอไป 

 

 

 

 

                                                                                 คณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา 

      คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ประชุมคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม ครั้งท่ี 1/2566 เม่ือวันท่ี 19 มกราคม 2566 

- มีมติเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําสวนงานวิชาการ คณะครศุาสตรอุตสาหกรรม ครั้งท่ี 2/2566 เม่ือวันท่ี 8 กุมภาพันธ 2566 



  

 

 

สารบัญ 
                  

        หนา 

 สรุปโครงการและงบประมาณของสวนงาน คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม ตามยุทธศาสตรท่ี 1 - 4                                          

 ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570  (ระยะ 5 ป) ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษา 

    ระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ของมหาวิทยาลัย 

1 

 สรุปโครงการและงบประมาณของภาควิชา สํานักงานคณบดี และศูนยบูรณาการฯ คณะครุศาสตร      

    อุตสาหกรรม ตามยุทธศาสตรท่ี 1 - 4 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)   

    ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  ของมหาวิทยาลัย 

2 

 

 สรุปจํานวนโครงการแผนปฏิบัติการตามแผนพัฒนาการศึกษา คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม                       

    ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป) ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษา    

    ระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ของมหาวิทยาลัย 

3 

 สรุปโครงการและงบประมาณของหนวยงาน ตามยุทธศาสตรท่ี 1 - 4 ประจาํปงบประมาณ  

    พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป) ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษา ระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 13   

    (พ.ศ. 2566 - 2570) ของมหาวิทยาลัย 

4 

 ยุทธศาสตรท่ี 1 : ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา  

 เปาประสงคท่ี 1.1 : พัฒนาการเรียนการสอน เพ่ือใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน  

                         ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน 

5 

 เปาประสงคท่ี 1.2 : พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะ 

                         ตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษท่ี 21                                            

9 

 ยุทธศาสตรท่ี 2 : ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม  

 เปาประสงคท่ี 2.1 : ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม 13 

 เปาประสงคท่ี 2.2 : ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม                           13 

 เปาประสงคท่ี 2.3 : เปนมหาวิทยาลัยวิจัยเพ่ือตอบสนองความตองการของภาคอุตสาหกรรม  

                         ชุมชน และสังคม 

14 

 เปาประสงคท่ี 2.4 : เปนมหาวิทยาลัยแหงผูประกอบการ 15 

 ยุทธศาสตรท่ี 3 : ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ  

 เปาประสงคท่ี 3.1 : พ่ึงพาตนเองดวยการหารายไดจากงานบริการวิชาการ 16 

 เปาประสงคท่ี 3.2 : มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการท่ีสอดคลองกับ 

                         ความตองการ 

16 

 เปาประสงคท่ี 3.3 : เปนองคกรท่ีมีภาพลักษณ (Branding) ท่ีไดรับความเชื่อถือ เชื่อม่ัน 

                         จากหนวยงานภายนอกมหาวิทยาลัย 

17 



  

 

 

สารบัญ (ตอ) 

 หนา 
 

 ยุทธศาสตรท่ี 4 : ความเปนเลิศดานการจัดการ  

           เปาประสงคท่ี 4.1 : พัฒนาบุคลากรใหมีคุณลักษณะเฉพาะบุคคล (SMART People) 19 

           เปาประสงคท่ี 4.2 : เปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University) 20 

           เปาประสงคท่ี 4.3 : บริหารและจัดการอยางมีประสิทธิภาพและรองรับการเปลี่ยนแปลง 

                                    ตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

22 

  เปาประสงคท่ี 4.4 : เปนมหาวิทยาลัยท่ีมีระบบนิเวศเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 25 

 ภาคผนวก 
คําสั่งคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม ท่ี 89/2565 สั่ง ณ วันท่ี 13 กันยายน 2565     

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

 



(หนวย : บาท)

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวมป 2566 - 2570

โครงการ/งบประมาณ โครงการ/งบประมาณ โครงการ/งบประมาณ โครงการ/งบประมาณ โครงการ/งบประมาณ โครงการ/งบประมาณ

ยุทธศาสตรที่ 1 7/460,000/- 7/595,000/- 7/640,000/- 7/665,000/- 7/695,000/- 7/3,055,000/-

ยุทธศาสตรที่ 2 3/1,450,000/1,200,000* 3/1,450,000/1,200,000* 3/1,450,000/1,200,000* 3/1,450,000/1,200,000* 3/1,450,000/1,200,000* 3/7,250,000/6,000,000*

ยุทธศาสตรที่ 3 4/255,000/200,000* 5/275,000/200,000* 5/305,000/200,000* 5/325,000/200,000* 5/355,000/200,000* 5/1,515,000/1,000,000*

ยุทธศาสตรที่ 4 12/3,206,000/100,000* 12/3,916,000/250,000* 12/3,566,000/250,000* 12/3,571,000/250,000* 12/3,576,000/250,000* 12/17,835,000/1,100,000*

รวม 26/5,371,000/1,500,000* 27/6,236,000/1,650,000* 27/5,961,000/1,650,000* 27/6,011,000/1,650,000* 27/6,076,000/1,650,000* 27/29,655,000/8,100,000*

- 1 -

หมายเหต ุ* หมายถึง เงินแหลงอื่น

สรุปโครงการและงบประมาณของสวนงาน คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม ตามยุทธศาสตรที่ 1 - 4

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ของมหาวิทยาลัย

ยุทธศาสตร



(หนวย : บาท)

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวมป 2566 - 2570

โครงการ/งบประมาณ โครงการ/งบประมาณ โครงการ/งบประมาณ โครงการ/งบประมาณ โครงการ/งบประมาณ โครงการ/งบประมาณ

ยุทธศาสตรที่ 1 20/795,000/- 22/925,000/- 23/990,000/- 22/1,025,000/- 22/1,085,000/- 24/4,820,000/-

ยุทธศาสตรที่ 2 6/1,450,000/1,200,000* 7/1,450,000/1,200,000* 7/1,450,000/1,200,000* 7/1,450,000/1,200,000* 7/1,450,000/1,200,000* 8/7,250,000/6,000,000*

ยุทธศาสตรที่ 3 8/255,000/200,000* 8/275,000/200,000* 8/305,000/200,000* 8/325,000/200,000* 8/355,000/200,000* 8/1,515,000/1,000,000*

ยุทธศาสตรที่ 4 27/3,206,000/100,000* 28/3,916,000/250,000* 26/3,566,000/250,000* 26/3,571,000/250,000* 26/3,576,000/250,000* 29/17,835,000/1,100,000*

รวม 61/5,706,000/1,500,000* 65/6,566,000/1,650,000* 64/6,311,000/1,650,000* 63/6,371,000/1,650,000* 63/6,466,000/1,650,000* 69/31,420,000/8,100,000*

- 2 -

สรุปโครงการและงบประมาณของภาควิชา สํานักงานคณบดี และศูนยบูรณาการฯ คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม ตามยุทธศาสตรที่ 1 - 4

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ของมหาวิทยาลัย

ยุทธศาสตร

หมายเหต ุ* หมายถึง เงินแหลงอื่น
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ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรที่ 4

1. คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 7 3 5 12 27

ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรที่ 4

1. ภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล 2 - 1 2 5

2. ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา 1 1 1 3 6

3. ภาควิชาครุศาสตรโยธา 9 1 1 1 12

4. ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา 4 2 1 3 10

5. ภาควิชาครุศาสตรเทคโนโลยีฯ 1 - 1 2 4

6. ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา 5 - 1 4 10

7. สํานักงานคณบดี - 4 1 14 19

8. ศูนยบูรณาการวิชาชีพฯ 2 - 1 - 3

รวม 24 8 8 29 69

ลําดับที่ หนวยงาน
ยุทธศาสตรที่ 1 - 4

รวม

สรุปจํานวนโครงการแผนปฏิบัติการตามแผนพัฒนาการศึกษา คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ของมหาวิทยาลัย

ลําดับที่ หนวยงาน
ยุทธศาสตรที่ 1 - 4

รวม
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รวม

ยุทธศาสตรที่ 1 - 4

1 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม แผน/ 7/3,055,000/- 3/7,250,000/ 4/1,515,000/ 12/17,835,000/ 27/29,655,000/

6,000,000* 1,000,000* 1,100,000* 8,100,000*

ผล - - - - -

รวม

ยุทธศาสตรที่ 1 - 4

1. ภาควิชาครุศาสตรครื่องกล แผน/ 2/1,130,000/- - 1/200,000/- 2/2,500,000/- 5/3,830,000/-

ผล - - - - -

2. ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา แผน/ 1/50,000/- 1/750,000/- 1/100,000/- 3/2,850,000/- 6/3,750,000/-

ผล - - - - -

3. ภาควิชาครุศาสตรโยธา แผน/ 9/2,780,000/- 1/-/- 1/740,000/- 1/335,000/- 12/3,855,000/-

ผล - - - - -

4. ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา แผน/ 4/100,000/- 2/-/- 1/-/- 3/980,000/- 10/1,080,000/-

ผล - - - - -

5. ภาควิชาครุศาสตรเทคโนโลยี แผน/ 1/50,000/- -/-/- 1/250,000/- 2/55,000/- 4/355,000/-

และสารสนเทศ ผล - - - - -

6. ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา แผน/ 5/460,000/- -/-/- 1/25,000/- 4/555,000/- 10/1,040,000/-

ผล - - - - -

7. สํานักงานคณบดี แผน/ - 4/6,500,000/6,000,000* 1/200,000/- 14/10,560,000/1,100,000 19/17,260,000/7,100,000*

ผล - - - - -

8. ศูนยบูรณาการวิชาชีพ แผน/ 2/250,000/- - 1/-/1,000,000* - 3/250,000/1,000,000*

ครุศาสตรอุตสาหกรรม ผล - - - - -

แผน/ 24/4,820,000/- 8/7,250,000/ 8/1,515,000/ 29/17,835,000/ 69/31,420,000/

6,000,000* 1,000,000* 1,100,000* 8,100,000*

ผล - - - - -

หมายเหตุ  1. จํานวนตัวเลขที่อยูในชองยุทธศาสตรที่ 1 - 4 และชองรวม หมายถึง จํานวนโครงการ/จํานวนเงิน

หมายเหตุ  2. * แหลงเงินอื่น

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ของมหาวิทยาลัย

สรุปโครงการและงบประมาณของหนวยงาน ตามยุทธศาสตรที่ 1 - 4 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ลําดับที่ หนวยงาน แผน/ผล ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรที่ 4

ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรที่ 4

รวมทั้งสิ้น

ลําดับที่ หนวยงาน แผน/ผล ยุทธศาสตรที่ 1
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ภาคเอกชนและทองถิ่น

ตัวชี้วัด : กลยุทธ 1.1.1 นําเครื่องมือ เทคโนโลยีที่ทันสมัย

1.1.1 รอยละของหลักสูตรที่จัดการเรียนรู รอยละ 50 55 60 65 70 และมีการบูรณาการเทคนิคการสอนแบบตางๆ มาใช

ผานการปฏิบัติงานจริง ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อใหเกิดการพัฒนา

1.1.2 รอยละของปริญญานิพนธหรือ รอยละ 20 25 30 40 50 และยกระดับคุณภาพการศึกษา

สารนิพนธหรือวิทยานิพนธที่รวมกับ (1.1.1-1.1.3, 1.1.5-1.1.8)

ผูประกอบการ ภาครัฐ  และภาคเอกชน

1.1.3 จํานวนหลักสูตรที่ไดรับการรับรอง หลักสูตร 1 1 5 5 5 กลยุทธ 1.1.2 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเพื่อตอบโจทย โครงการบูรณาการเรียนการสอนผานการปฏิบัติงานจริง เงินรายได 250,000 320,000 335,000 320,000 320,000  - รองคณบดีฝายวิชาการและ

คุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร ระดับชาติ (สะสม) (สะสม) (สะสม) (สะสม) (สะสม) ภาครัฐและเอกชน และเกิดการบูรณาการการเรียนรู ตัวชี้วัดโครงการ    มาตรฐานวิชาชีพ

หรือระดับนานาชาติ คูกับการปฏิบัติและการทํางานในรูปแบบตางๆ  - จํานวนของหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน หลักสูตร 3 3 3 3 3

1.1.4 จํานวนกิจกรรมภายใตบันทึก กิจกรรม 40 45 50 55 60 (1.1.1-1.1.2, 1.1.6-1.1.8) ผานการปฏิบัติงานจริง

ขอตกลงความรวมมือทางวิชาการระหวาง

ประเทศ (MOU) โครงการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูชางอุตสาหกรรมยุคใหม เงินรายได 130,000 200,000 200,000 200,000 200,000  - ภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล

1.1.5 จํานวนหลักสูตรสองภาษา หลักสูตร หลักสูตร 22 23 24 25 26 ตัวชี้วัดโครงการ

ภาษาอังกฤษ และหลักสูตรนานาชาติ  - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1

1.1.6 จํานวนหลักสูตรที่บูรณาการศาสตร หลักสูตร N/A Degree 1, Degree 1, Degree 1, Degree 1,  - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.50 3.50 3.50 3.50 3.50

สาขา (Degree และ Non-degree) Non-degree 1 Non-degree 1 Non-degree 1 Non-degree 1

1.1.7 จํานวนรายวิชาที่เขารวมเปดสอน รายวิชา N/A 2 4 6 8 โครงการจัดการเรียนการสอนรวมกับสถานศึกษา เงินรายได 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  - ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา

ในระบบธนาคารหนวยกิต (Credit Bank) ตัวชี้วัดโครงการ

1.1.8 จํานวนรายวิชาของหลักสูตรแบบ รายวิชา 86 88 90 92 94  - จํานวนของหลักสูตรที่จัดการเรียนรู ผานการปฏิบัติงานจริง หลักสูตร 2 2 2 2 2

ปริญญา (Degree) และประกาศนียบัตร (สะสม) (สะสม) (สะสม) (สะสม) (สะสม)

(Non-degree) ที่มีการเรียนการสอนออนไลน โครงการฝกภาคสนามดานการสํารวจ เงินรายได 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

แบบ On Demand ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนของหลักสูตรที่จัดการเรียนรู ผานการปฏิบัติงานจริง หลักสูตร 1 1 1 1 1

โครงการคายการทํางานดานวิศวกรรม เงินรายได 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนของหลักสูตรที่จัดการเรียนรู ผานการปฏิบัติงานจริง หลักสูตร 1 1 1 1 1

โครงการปรับปรุงหลักสูตร เงินรายได  -  - 15,000  -  -  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนของหลักสูตรที่จัดการเรียนรู ผานการปฏิบัติงานจริง หลักสูตร - - 1 - -

 - จํานวนหลักสูตรที่ไดรับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน หลักสูตร - - 1 - -

หลักสูตร ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพใหพรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต

ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

กลยุทธ 1.1.3 เพิ่มจํานวนหลักสูตรที่มีการสงเสริมการใช

ภาษาอังกฤษ จัดโครงการสงเสริมความเปนนานาชาติ

ของนักศึกษาและทักษะดานอื่นๆ ใหสอดคลองกับบริบท

ความเปนสากล

(1.1.4-1.1.5)

กลยุทธ 1.1.4 พัฒนาหลักสูตรทั้งแบบปริญญา (Degree) โครงการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมระดับประกาศนียบัตร เงินรายได  - 40,000 50,000 80,000 90,000  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ที่ตอบสนองตอ (Non-Degree) เพื่อเสริมสรางศักยภาพของทรัพยากรมนุษย    บริการวิชาการ

ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ ตัวชี้วัดโครงการ

ทรัพยากรมนุษย (1.1.1, 1.1.5-1.1.8)  - จํานวนหลักสูตรประกาศนียบัตร/โครงการฝกอบรม หลักสูตร/โครงการ 2 3 4 5 6

โครงการหลักสูตรอบรมขององคกรแมขายของสภาวิศวกร เงินรายได - 20,000 30,000 40,000 50,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนหลักสูตร หลักสูตร - 2 3 4 5

โครงการจัดทํารายวิชาแบบประกาศนียบัตร (Non-degree) เงินรายได - 20,000 20,000 40,000 40,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ที่มีการเรียนการสอนออนไลนแบบ On Demand

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนรายวิชา รายวิชา - 1 1 2 2

โครงการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมหลักสูตรระดับประกาศนียบัตร ไมใชงบประมาณ  -  -  -  -  -  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

(Non-Degree) เพื่อเสริมสรางศักยภาพของทรัพยากรมนุษย    บริการวิชาการ

ตัวชี้วัดโครงการ  - ศูนยบูรณาการฯ

 - จํานวนหลักสูตรประกาศนียบัตร/โครงการฝกอบรม หลักสูตร/โครงการ 2 2 2 2 2

กลยุทธ 1.1.5 สงเสริมใหมีการจัดการเรียนการสอน โครงการสงเสริมการจัดการเรียนการสอนและการฝก เงินรายได 70,000 90,000 90,000 90,000 90,000  - รองคณบดีฝายวิชาการและ

ที่มีประสิทธิภาพและมีสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ประสบการณวิชาชีพใหทันสมัยและมีประสิทธิภาพ    มาตรฐานวิชาชีพ

ที่ทันสมัยและเพียงพอ (1.1.1-1.1.3, 1.1.5-1.1.8) ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนหลักสูตร/รายวิชา หลักสูตร/รายวิชา 2 2 2 2 2

โครงการจัดการเรียนการสอนดวย e-learning เพื่อบูรณาการ ไมใชงบประมาณ  -  -  -  -  -  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

กับการฝกปฏิบัติการสอน

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนดวย e-learning รายวิชา 2 2 2 2 2

โครงการนิเทศนักศึกษาฝกปฏิบัติการวิชาชีพบริหารการศึกษา เงินรายได 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ  * ปงปม. 2566 ใชคําวา

 - จํานวนหลักสูตรที่ไดฝกงาน/บูรณาการการเรียนการสอน หลักสูตร 1 1 1 1 1 ฝกประสบการณวิชาชีพ

กับสถานศึกษาภาครัฐ
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

โครงการสัมมนาระหวางและหลังฝกปฏิบัติการวิชาชีพ เงินรายได 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

บริหารการศึกษา  * ปงปม. 2566 ใชคําวา

ตัวชี้วัดโครงการ ฝกประสบการณวิชาชีพ

 - จํานวนหลักสูตรที่ไดฝกงาน/บูรณาการการเรียนการสอน หลักสูตร 1 1 1 1 1

กับสถานศึกษาภาครัฐ

โครงการเสริมสรางสมรรถนะของผูเรียน เงินรายได  - 20,000 20,000 20,000 20,000  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนของหลักสูตรที่จัดการเรียนรู ผานการปฏิบัติงานจริง หลักสูตร  - 1 1 1 1

กลยุทธ 1.1.6 สงเสริมใหหลักสูตรไดรับการรับรอง โครงการสงเสริมและพัฒนาหลักสูตรไดรับการรับรอง เงินรายได 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000  - รองคณบดีฝายวิชาการและ

มาตรฐานจากหนวยงาน/องคกรที่มีชื่อเสียงในระดับชาติ ตามเกณฑมาตรฐานจากองคกรวิชาชีพ    มาตรฐานวิชาชีพ

และระดับนานาชาติ (1.1.3) ตัวชี้วัดโครงการ  - งานบริการการศึกษา

 - จํานวนหลักสูตรที่ไดรับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน หลักสูตร (สะสม) 3 3 3 3 3    (รายงาน)

โครงการพัฒนาหลักสูตรของภาควิชา เงินรายได 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนหลักสูตรที่ไดรับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน หลักสูตร 1 1 1 1 1

หลักสูตร ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

โครงการสงเสริมทักษะความเปนครู/ผูบริหาร ตามเกณฑ เงินรายได 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  - ศูนยบูรณาการฯ

มาตรฐานขององคกรวิชาชีพ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 2 2 2 2 2

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

กลยุทธ 1.1.7 สงเสริมให มจพ.วิทยาเขตปราจีนบุรี

และ มจพ.วิทยาเขตระยอง มีหลักสูตรที่มุงเนนเพื่อการ

พัฒนารวมกับชุมชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่

(1.1.1-1.1.2, 1.1.6-1.1.7)

กลยุทธ 1.1.8 พัฒนาหลักสูตรที่มีการบูรณาการ

ระหวางสาขาวิชาตางๆ โดยมีความรวมมือระหวางชุมชน

ภาครัฐ ภาคเอกชน ทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศ

(1.1.2, 1.1.6)

โครงการนิเทศนักศึกษาฝกปฏิบัติการสอน/ปฏิบัติสหกิจศึกษา ไมใชงบประมาณ  -  -  -  -  -  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนนักศึกษาที่ออกฝกปฏิบัติการสอน/ปฏิบัติสหกิจศึกษา คน 40 50 50 50 50
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

กลยุทธ 1.1.9 พัฒนาระบบธนาคารหนวยกิต (Credit Bank)

เพื่อการเทียบโอนทั้งรายวิชาและประสบการณ

(1.1.7)

กลยุทธ 1.1.10 สงเสริมใหทุกสวนงานทํากิจกรรม โครงการสงเสริมการจัดกิจกรรมภายใตบันทึกขอตกลง เงินรายได 50,000 50,000 70,000 70,000 90,000  - รองคณบดีฝายวิชาการและ

กับหนวยงานในตางประเทศ ภายใตขอตกลงความรวมมือ ความรวมมือทางวิชาการ (MOU) กับหนวยงานภายนอก    มาตรฐานวิชาชีพ

ทางวิชาการ (1.1.4) ตัวชี้วัดโครงการ  - งานบริการวิชาการและวิจัย

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรมภายใตบันทึกขอตกลง โครงการ/กิจกรรม 4 4 4 4 4  - ศูนยบูรณาการฯ

ความรวมมือทางวิชาการ (MOU)    (รายงาน)

โครงการกิจกรรมภายใตบันทึกขอตกลงความรวมมือ เงินรายได 50,000 50,000 70,000 70,000 90,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ทางวิชาการระหวางประเทศ (MOU)

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนกิจกรรมภายใตบันทึกขอตกลงความรวมมือ กิจกรรม 1 1 2 2 3

ทางวิชาการระหวางประเทศ (MOU)

กลยุทธ 1.1.11 สงเสริมการจัดทําฐานขอมูลนักศึกษา/

บัณฑิต/ศิษยเกา และสรางกลไกในการนําขอมูลปอนกลับ

จากนักศึกษา/บัณฑิต/ศิษยเกา มาพัฒนาการจัดการเรียน

การสอน รวมถึงเปนขอมูลในการจัดทําแผนพัฒนา

มหาวิทยาลัย (1.1.3)

กลยุทธ 1.1.12 สงเสริมใหระบบนิเวศในการจัดการศึกษา

ในหลักสูตรภาษาอังกฤษ และหลักสูตรนานาชาติ

มีความเหมาะสม และเอื้ออํานวยตอการแลกเปลี่ยน

นักศึกษาตางชาติ (1.1.4-1.1.5)

กลยุทธ 1.1.13 สงเสริมใหหลักสูตรมีการบูรณาการศาสตร

ระหวางสาขา โดยมีการจัดการศึกษารวมกันระหวาง

สาขา/ภาควิชา ระหวางคณะ และระหวางมหาวิทยาลัย

(1.1.6)

กลยุทธ 1.1.14 สงเสริมและสรางแรงจูงใจใหอาจารย โครงการสงเสริมการผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลนและ เงินรายได 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - รองคณบดีฝายวิชาการและ

เขามามีสวนรวมในการผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลน สื่ออิเล็กทรอนิกส    มาตรฐานวิชาชีพ

และสื่ออิเล็กทรอนิกส (1.1.8) ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/ผลงาน โครงการ/ผลงาน 1 1 1 1 1

โครงการผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลน เงินรายได 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

ภาคเอกชนและทองถิ่น

ตัวชี้วัด : กลยุทธ 1.2.1 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเพื่อตอบโจทย

1.2.1 รอยละของนักศึกษาตางชาติ รอยละ 0.4 0.6 0.8 1.0 1.2 ภาครัฐและเอกชน และเกิดการบูรณาการการเรียนรู

และนักศึกษาแลกเปลี่ยน คูกับการปฏิบัติและการทํางานในรูปแบบตางๆ

1.2.2 รอยละนักศึกษาและบัณฑิต รอยละ 6 7 8 9 10 (1.2.5-1.2.6)

ผูประกอบการ

1.2.3 รอยละของบุคลากรสายวิชาการ รอยละ 90 93 95 97 100 กลยุทธ 1.2.2 เพิ่มจํานวนหลักสูตรที่มีการสงเสริม

ที่ไดรับการเพิ่มพูนสมรรถนะที่เกี่ยวของกับ การใชภาษาอังกฤษ จัดโครงการสงเสริมความเปนนานาชาติ

พันธกิจในการสงเสริมการจัดการเรียนการสอน ของนักศึกษาและทักษะดานอื่นๆ ใหสอดคลองกับบริบท

1.2.4 รอยละของบุคลากรแลกเปลี่ยน รอยละ 35 40 45 50 55 ความเปนสากล (1.2.1, 1.2.7)

ความรูสูภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

1.2.5 รอยละของบัณฑิตที่ไดงานทําหรือ รอยละ 75 78 80 83 85 กลยุทธ 1.2.3 สงเสริมการแลกเปลี่ยนนักศึกษา

ประกอบอาชีพอิสระ และคณาจารยกับมหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียงในระดับชาติ

1.2.6 ระดับความพึงพอใจของนายจาง คะแนนเฉลี่ย 3.51 3.60 3.70 3.80 3.90 และระดับนานาชาติ (1.2.1, 1.2.3, 1.2.7)

ตอคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค มจพ.

และทักษะในศตวรรษที่ 21 ที่มหาวิทยาลัย กลยุทธ 1.2.4 พัฒนาอาจารยและบุคลากรใหมี

กําหนด ศักยภาพดานการศึกษา และกิจกรรมนักศึกษา โดยใหมี

1.2.7 รอยละของนักศึกษาที่สอบผาน รอยละ N/A 50 55 60 65 ทักษะในศตวรรษที่ 21 (21
st
 Century Skills)

การทดสอบสมรรถนะภาษาอังกฤษ ความเปนผูประกอบการ (Entrepreneurship) 

ตามเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนด ความเปนสากล (Internationalization) การบริหาร

1.2.8 รอยละของนักศึกษาที่สอบผาน รอยละ N/A 50 55 60 65 การศึกษา และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

การทดสอบสมรรถนะดิจิทัลในระดับที่จําเปน (1.2.1-1.2.3, 1.2.6-1.2.8)

1.2.9 จํานวนนักศึกษาเขาใหม คน 150 160 170 180 190 กลยุทธ 1.2.5 สงเสริมใหผูเรียนเปนผูประกอบการ

ระดับปริญญาเอก ดานเทคโนโลยี (Technopreneurship) ผูสรางสรรค

1.2.10 จํานวนรางวัลการแขงขันทางดาน รางวัล 8 9 10 11 12 นวัตกรรม มีทักษะชีวิต (Soft Skills) ทักษะในศตวรรษที่ 21

วิชาการในระดับชาติหรือนานาชาติของ (21
st
 Century Skills) (1.2.2, 1.2.5-1.2.8)

นักศึกษา

กลยุทธ 1.2.6 พัฒนาศักยภาพหนวยงานใหทําหนาที่

สงเสริม สนับสนุนใหคําแนะนําในการจัดการเรียนการสอน

ที่มุงเนนผลลัพธการศึกษา (Outcome Based Education)

และมีทักษะที่ตองการในศตวรรษที่ 21 (1.2.2, 1.2.5-

1.2.8)

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพใหพรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต

ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

กลยุทธ 1.2.7 สงเสริมบุคคลในทุกชวงวัยใหมีความรู

ทักษะ และประสบการณ ใหสอดคลองกับความตองการ

ที่เปลี่ยนแปลง (1.2.3)

โครงการอบรมประสบการณวิชาชีพ เงินรายได 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  - ภาควิชาครุศาสตรเทคโนโลยี

ตัวชี้วัดโครงการ    และสารสนเทศ

 - จํานวนผูเขารวมอบรม คน 20 20 20 20 20

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมอบรม คะแนนเฉลี่ย 3.51 3.75 3.75 3.75 3.75

กลยุทธ 1.2.8 สงเสริมการจัดทําฐานขอมูลนักศึกษา/

บัณฑิต/ศิษยเกา และสรางกลไกในการนําขอมูลปอนกลับ

จากนักศึกษา/บัณฑิต/ศิษยเกา มาพัฒนาการจัดการเรียน

การสอน รวมถึงเปนขอมูลในการจัดทําแผนพัฒนา

มหาวิทยาลัย (1.2.2)

โครงการจัดทําฐานขอมูลบัณฑิต  เงินรายได 15,000 - - - -  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา คน 3 - - - -

 - จํานวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพ คน 3 - - - -

กลยุทธ 1.2.9 สงเสริมใหระบบนิเวศในการจัดการศึกษา

ในหลักสูตรภาษาอังกฤษ และหลักสูตรนานาชาติ 

มีความเหมาะสม และเอื้ออํานวยตอการแลกเปลี่ยน

นักศึกษาตางชาติ (1.2.1)

กลยุทธ 1.2.10 สงเสริมใหศิษยเกาเขามามีสวนรวม

เพื่อเปนกลไกในการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา 

โดยเฉพาะอยางยิ่งดานความเปนผูประกอบการ

(1.2.2)

กลยุทธ 1.2.11 สงเสริมใหบุคลากรเขารวมการ

แลกเปลี่ยนความรูกับภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

(1.2.3-1.2.4)

โครงการนิเทศนักศึกษาปฏิบัติการสอน/ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา เงินรายได 200,000 210,000 220,000 230,000 250,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - รอยละของบุคลากรแลกเปลี่ยนความรูสูภาคธุรกิจ/ รอยละ 35 40 45 50 60

ภาคอุตสาหกรรม

โครงการความรวมมือกับสถานประกอบการดานการปฏิบัติงาน เงินรายได 20,000 20,000 30,000 30,000 40,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

สหกิจศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนสถานประกอบการ แหง 3 3 4 4 5
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

กลยุทธ 1.2.12 สงเสริมใหนักศึกษามีกิจกรรมการเรียน

การสอน ทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียนที่มีการ

นําเอาทักษะการใชภาษาอังกฤษมาใช (1.2.2, 1.2.5-

1.2.7) โครงการนําเสนอผลงานวิชาการเปนภาษาอังกฤษ ไมใชงบประมาณ  -  -  -  -  -  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนรายวิชาที่นําเสนอผลงานวิชาการเปนภาษาอังกฤษ รายวิชา 3 4 4 4 4

กลยุทธ 1.2.13 สงเสริมใหนําเทคโนโลยีสารสนเทศ

และดิจิทัล มาใชในการจัดการเรียนการสอน รวมถึง

การอบรมการใชโปรแกรมและนําเอาซอฟแวรลิขสิทธิ์

ที่ทันสมัยมาใชในการเรียนการสอน (1.2.8)

กลยุทธ 1.2.14 สนับสนุนทุนการศึกษาและทุนวิจัย

ใหกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา จากทั้งทุนภายใน

และภายนอกมหาวิทยาลัย (1.2.9)

กลยุทธ 1.2.15 สงเสริมเชิงรุกใหนักศึกษาเขารวมการ โครงการสนับสนุนใหนักศึกษาเขารวมการแขงขัน/ เงินรายได 10,000 15,000 15,000 25,000 25,000  - รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา

แขงขันทางวิชาการ ทั้งในเวทีระดับชาติและระดับ เผยแพรผลงาน นวัตกรรมสิ่งประดิษฐในระดับชาติและ    และศิษยเกาสัมพันธ

นานาชาต ิ(1.2.10) นานาชาติ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนรางวัลการแขงขันทางดานวิชาการในระดับชาติ รางวัล 1 3 3 3 3

หรือนานาชาติ

โครงการสนับสนุนใหนักศึกษาเขารวมการแขงขัน/ เงินรายได 10,000 15,000 15,000 25,000 25,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

เผยแพรผลงาน นวัตกรรมสิ่งประดิษฐในระดับชาติและ

นานาชาติ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนรางวัลการแขงขันทางดานวิชาการในระดับชาติ รางวัล 1 1 1 2 2

หรือนานาชาติของนักศึกษา

กลยุทธ 1.2.16 สงเสริมการประชาสัมพันธเชิงรุกเกี่ยวกับ

หลักสูตรและทุนการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา

(1.2.1, 1.2.9)

โครงการประชาสัมพันธหลักสูตรรูปแบบใหมเชิงรุก เงินรายได 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  - ภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนสถานที่เปาหมายในการประชาสัมพันธ สถานศึกษา 5 5 5 5 5

กลยุทธ 1.2.17 ประสานกับแหลงทุนกูยืมเพื่อการศึกษา

ที่มีดอกเบี้ยต่ําใหกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

(1.2.9)
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

กลยุทธ 1.2.18 ดําเนินการเชิงรุกในการเพิ่มจํานวน

นักศึกษาตางชาติ ทั้งในระดับปริญญาตรีและระดับ

บัณฑิตศึกษา (1.2.1, 1.2.9)

เงินแผนดิน - - - - - รวมทั้งสิ้น

รวม 7 โครงการ เงินรายได 460,000 595,000 640,000 665,000 695,000 3,055,000บาท

(ของคณะ) เงินแหลงอื่น - - - - -        -      บาท

รวมทั้งสิ้น 460,000 595,000 640,000 665,000 695,000 3,055,000 บาท

เงินแผนดิน - - - - - รวมทั้งสิ้น

รวม 24 โครงการ เงินรายได 795,000 925,000 990,000 1,025,000 1,085,000 4,820,000 บาท

(ของภาควิชา/สล./ศูนยบูรณาการฯ) เงินแหลงอื่น - - - - -        -      บาท

รวมทั้งสิ้น 795,000 925,000 990,000 1,025,000 1,085,000 4,820,000 บาท
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

ตัวชี้วัด : กลยุทธ 2.1.1 สงเสริมการสรางผลงานวิจัยแบบกาวกระโดด โครงการสงเสริมและสนับสนุนการทํางานวิจัยจากแหลงทุน เงินรายได 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

2.1.1 จํานวนผลงานวิจัยและผลงาน เรื่อง 22 22 24 24 28 (2.1.1-2.1.5) วิจัยทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย เงินแหลงอื่น 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000    บริการวิชาการ

นวัตกรรมที่ตอบสนองตอการพัฒนาประเทศ ตัวชี้วัดโครงการ

2.1.2 จํานวนผลงานการสรางแบบจําลอง ผลงาน 10 11 11 12 14  - จํานวนโครงการวิจัยที่ไดรับการสนับสนุนจากภายใน โครงการ 10 10 10 10 10

สําหรับทดสอบและการทดสอบในหอง  - จํานวนโครงการวิจัยที่ไดรับการสนับสนุนจากภายนอก โครงการ 5 5 5 5 5

ปฏิบัติการและภาคสนาม Prototype 

(Lab & Field test) (TRL 3&4) โครงการวิจัยเฉพาะดานทางคอมพิวเตอรศึกษา ไมใชงบประมาณ  -  -  -  -  -  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

2.1.3 จํานวนผลงานที่ยื่นจดทรัพยสิน เรื่อง 50 55 55 60 60 ตัวชี้วัดโครงการ บทความ  - 1 1 1 1

ทางปญญา  - จํานวนบทความ

2.1.4 จํานวนผลงานที่ยื่นจดสิทธิบัตร เรื่อง 10 15 15 20 20

2.1.5 รอยละของบุคลากรสายวิชาการ รอยละ 15 15 15 15 15 โครงการสงเสริมและสนับสนุนงานวิจัย ตํารา สิ่งประดิษฐ เงินรายได 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000  - งานบริการวิชาการและวิจัย

ที่ทํางานพัฒนาสิ่งประดิษฐ นวัตกรรม และนวัตกรรม จากแหลงทุนภายในมหาวิทยาลัย

หรืองานสรางสรรค ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการวิจัยที่ไดรับการสนับสนุนจากภายใน โครงการ 10 10 10 10 10

โครงการสนับสนุนเพื่อแสวงหาแหลงทุนวิจัยภายนอก เงินแหลงอื่น 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000  - งานบริการวิชาการและวิจัย

มหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการวิจัยที่ไดรับการสนับสนุนจากภายนอก โครงการ 5 5 5 5 5

ตัวชี้วัด : กลยุทธ 2.2.1 พัฒนาศักยภาพงานวิจัยใหไดรับการตีพิมพ

2.2.1 จํานวนบทความที่ไดรับการตีพิมพ บทความ 1,200 1,400 1,600 1,750 1,900 ในฐานขอมูล Scopus (2.2.1-2.2.7)

ในฐานขอมูล Scopus โครงการสงเสริมศักยภาพของผลงานวิจัยใหไดรับการตีพิมพ ไมใชงบประมาณ  -  -  -  -  -  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

2.2.2 จํานวนบทความที่ไดรับการตีพิมพ บทความ 300 325 350 375 400 ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยูในฐานขอมูล Scopus

ในฐานขอมูล Scopus ระดับ Q1 & Q2 ตัวชี้วัดโครงการ

2.2.3 จํานวนบทความวิจัยที่มีความรวมมือ บทความ 450 475 500 525 550  - จํานวนผลงานที่ตีพิมพเผยแพรในวารสารวิชาการระดับ บทความ - 2 2 3 3

กับนานาชาติ นานาชาติที่ในฐานขอมูล Scopus

2.2.4 จํานวนบทความปริทัศน (Review article) บทความ 20 20 20 20 20

ที่ตีพิมพในฐานขอมูล Scopus กลยุทธ 2.2.2 พัฒนาระบบและกลไก และจัดกิจกรรม โครงการสงเสริมการเผยแพรและตีพิมพผลงานทางวิชาการ เงินรายได 650,000 650,000 650,000 650,000 650,000  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

2.2.5 จํานวน citations ของบทความที่ถูก ครั้ง : คน 6 ครั้ง : คน 8 ครั้ง : คน 12 ครั้ง : คน 14 ครั้ง : คน 16 ครั้ง : คน เพื่อสงเสริมการตีพิมพผลงานในฐานขอมูล SCOPUS และงานวิจัยที่อยูในฐานขอมูลระดับชาติและนานาชาติ    บริการวิชาการ

อางอิงในรอบ 5 ปปฏิทิน (ครั้งตอคน) (2.2.1-2.2.7) ตัวชี้วัดโครงการ

2.2.6 รอยละของบุคลากรสายวิชาการ รอยละ 22 22 22 22 22  - จํานวนบทความ Scopus/WoS/TCI กลุมที่ 1 บทความ 40 40 40 40 40

ที่ตีพิมพบทความในฐานขอมูล Scopus

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.1 เปนมหาวิทยาลัยแหงความเปนเลิศดานการสรางสรรคนวัตกรรม

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.2 เปนมหาวิทยาลัยวิจัยเพื่อความเปนเลิศดานวิชาการ
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

2.2.7 จํานวนการยื่นขอเสนอ (submitted proposal) โครงการ 140 140 160 160 180 โครงการสงเสริมการนําเสนอผลงานทางวิชาการและงานวิจัย เงินรายได 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000  - ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา

เพื่อขอทุนวิจัยจากหนวยงานในเครือขาย ที่ไดรับการตีพิมพในฐานขอมูล Scopus

องคกรบริหารงานวิจัยแหงชาติ (คอบช.) ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนบทความและงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพ บทความ 15 15 15 15 15

ในฐานขอมูล Scopus 

โครงการสงเสริมและสนับสนุนการเขียนผลงานที่ไดรับ เงินรายได 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000  - งานบริการวิชาการและวิจัย

การตีพิมพระดับชาติและนานาชาติที่อยูในฐานขอมูล Scopus/

WoS/TCI กลุมที่ 1

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนบทความ บทความ 40 40 40 40 40

ตัวชี้วัด : กลยุทธ 2.3.1 พัฒนาและถายทอดเทคโนโลยีและ

2.3.1 จํานวนผลงานที่อนุญาตใหใชสิทธิ เรื่อง 5 5 7 7 9 นวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันใหกับ

ทรัพยสินทางปญญา (Technology Licensing) ภาคอุตสาหกรรมในประเทศไทย (2.3.1-2.3.6)

2.3.2 จํานวนรายไดที่ไดรับจากการขาย/ บาท 300,000 500,000 700,000 900,000 1,000,000

เชา ผลงานนวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐ กลยุทธ 2.3.2 พัฒนาระบบนิเวศสําหรับการวิจัยพัฒนา

2.3.3 จํานวนผลงานตีพิมพที่เกิดจาก เรื่อง 9 11 12 13 15 เทคโนโลยีและสรางนวัตกรรม (2.3.1-2.3.6)

ความรวมมือกับภาคอุตสาหกรรม

2.3.4 จํานวนรายไดจากงานวิจัยรวมกับ ลานบาท 60 65 70 75 80

ภาคอุตสาหกรรมทั้งในประเทศและ โครงการบริการวิชาการ/วิจัยของคณาจารยในภาควิชา ไมใชงบประมาณ  -  -  -  -  -  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

ตางประเทศ ตัวชี้วัดโครงการ

2.3.5 รอยละบุคลากรแลกเปลี่ยนความรู รอยละ 30 35 40 45 50  - จํานวนโครงการ โครงการ 1 - - - -

สูภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 

2.3.6 จํานวนโครงการที่ผานแพลตฟอรม โครงการ 2 3 4 5 6 กลยุทธ 2.3.3 พัฒนาระบบ กลไก และจัดกิจกรรม โครงการจัดประชุมวิชาการครุศาสตรอุตสาหกรรมระดับชาติ เงินแหลงอื่น 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  - รองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธ

บมเพาะดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพื่อสรางความเชื่อมโยงระหวางมหาวิทยาลัยกับ และนานาชาติ    และสื่อสารองคกร

เชิงลึกเพื่อการตอยอดสูภาคอุตสาหกรรม ภาคอุตสาหกรรม (2.3.1-2.3.6) ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนบทความ บทความ 30 30 30 30 30

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

โครงการจัดประชุมวิชาการครุศาสตรอุตสาหกรรมระดับชาติ เงินแหลงอื่น 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  - งานบริการวิชาการและวิจัย

และนานาชาติ  - ศูนยบูรณาการฯ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนบทความ บทความ 30 30 30 30 30

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.3 เปนมหาวิทยาลัยวิจัยเพื่อตอบสนองความตองการของภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และสังคม
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

ตัวชี้วัด : กลยุทธ 2.4.1 พัฒนาบุคลากรเพื่อสนับสนุนความเปน

2.4.1 จํานวนนิติบุคคลที่เกิดขึ้นจากการ นิติบุคคล 3 3 4 4 5 ผูประกอบการ (2.4.1)

บมเพาะผูประกอบการ 

กลยุทธ 2.4.2 พัฒนาระบบนิเวศนดานเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมเพื่อสงเสริมการสรางผูประกอบการและ

บริษัทที่เกิดจากการบมเพาะผูประกอบการ (2.4.1)

เงินแผนดิน - - - - - รวมทั้งสิ้น

รวม 3 โครงการ เงินรายได 1,450,000 1,450,000 1,450,000 1,450,000 1,450,000 7,250,000 บาท

(ของคณะ) เงินแหลงอื่น 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 6,000,000 บาท

รวมทั้งสิ้น 2,650,000 2,650,000 2,650,000 2,650,000 2,650,000 13,250,000 บาท

เงินแผนดิน - - - - - รวมทั้งสิ้น

รวม 8 โครงการ เงินรายได 1,450,000 1,450,000 1,450,000 1,450,000 1,450,000 7,250,000 บาท

(ของภาควิชา/สล./ศูนยบูรณาการฯ) เงินแหลงอื่น 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 6,000,000 บาท

รวมทั้งสิ้น 2,650,000 2,650,000 2,650,000 2,650,000 2,650,000 13,250,000 บาท

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.4 เปนมหาวิทยาลัยแหงผูประกอบการ
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

ตัวชี้วัด : กลยุทธ 3.1.1 สงเสริมใหมีระบบฐานขอมูลความเชี่ยวชาญ โครงการสงเสริมใหมีระบบสารสนเทศและจัดเตรียมความพรอม ไมใชงบประมาณ  -  -  -  -  -  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

3.1.1 จํานวนรายไดจากงานบริการวิชาการ ลานบาท 250 300 350 400 450 ของบุคลากรและความพรอมดานเครื่องมือ อุปกรณ สถานที่ ดานเครื่องมือ และสถานที่สําหรับงานบริการวิชาการ    บริการวิชาการ

จากหนวยงานภาครัฐ สําหรับงานบริการวิชาการ (3.1.1, 3.1.2) ตัวชี้วัดโครงการ  - ศูนยบูรณาการฯ

3.1.2 จํานวนรายไดจากงานบริการวิชาการ ลานบาท 70 75 80 85 90  - จํานวนรายไดจากงานบริการวิชาการจากหนวยงาน บาท - 500,000 500,000 500,000 500,000

จากหนวยงานภาคเอกชน ภาครัฐและภาคเอกชน

กลยุทธ 3.1.2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ

งานบริการวิชาการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการให

บริการวิชาการที่ยั่งยืนของมหาวิทยาลัย (3.1.1, 3.1.2)

กลยุทธ 3.1.3 สงเสริมใหมีหลักสูตรฝกอบรมที่ตรง

ตามความตองการของภาคอุตสาหกรรม (Customized

industrial-based training module) สําหรับแตละ

อุตสาหกรรมเปาหมายเพื่อเทียบโอนหนวยกิตไปยัง

หลักสูตรการเรียนการสอนได (3.1.2)

ตัวชี้วัด : กลยุทธ 3.2.1 สงเสริมใหมีระบบนิเวศ (Ecosystem)

3.2.1 รอยละของจํานวนบุคลากรที่มี รอยละ 42 44 46 48 50 ในดานการบริการวิชาการ (3.2.2, 3.2.3, 3.2.4)

สวนรวมในงานบริการวิชาการตอบุคลากร

ของมหาวิทยาลัย กลยุทธ 3.2.2 สงเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร โครงการสงเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรเพื่อรองรับ เงินรายได 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

3.2.2 ระดับความพึงพอใจของผูมีสวนได คะแนนเฉลี่ย ไมนอยกวา ไมนอยกวา ไมนอยกวา ไมนอยกวา ไมนอยกวา เพื่อรองรับงานบริการวิชาการอยางยั่งยืน (3.2.1) งานบริการวิชาการอยางยั่งยืน    บริการวิชาการ

สวนเสียภายในและภายนอกตอระบบ 3.60 3.70 3.80 3.90 4.00 ตัวชี้วัดโครงการ

สนับสนุนงานบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย  - จํานวนโครงการ โครงการ 2 2 2 2 2

3.2.3 จํานวนการไดรับการรับรองมาตรฐาน มาตรฐาน 16 17 18 19 20

ระดับชาติหรือนานาชาติ ที่เกี่ยวของกับ โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของบุคลากรในงานบริการวิชาการ เงินรายได 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา

การใหบริการทางวิชาการ ตัวชี้วัดโครงการ

3.2.4 จํานวนมาตรฐานที่สวนงานใหบริการ มาตรฐาน 13 14 16 18 20  - รอยละของจํานวนบุคลากรสายวิชาการที่มีสวนรวมในงาน รอยละ 20 20 20 20 20

ทางวิชาการตามมาตรฐานในระดับชาติ บริการวิชาการ

หรือนานาชาติ

โครงการบริการวิชาการเพื่อพัฒนางานวิจัยอยางสรางสรรค เงินรายได 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

เพื่อการพัฒนาทุนมนุษย

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 3 ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เปาประสงคที่ 3.1 พึ่งพาตนเองดวยการหารายไดจากงานบริการวิชาการ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 3 ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เปาประสงคที่ 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการที่สอดคลองกับความตองการ
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

กลยุทธ 3.2.3 พัฒนาระบบสนับสนุนงานบริการวิชาการ โครงการสงเสริมการใหบริการวิชาการกับหนวยงานภายนอก เงินแหลงอื่น 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  - คณบดี

ที่เอื้อตอการแขงขันและเพิ่มประสิทธิภาพการดําเนินงาน ตัวชี้วัดโครงการ  - รองคณบดีทุกทาน

บริการวิชาการ (3.2.2)  - จํานวนโครงการ โครงการ 4 4 4 4 4

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

โครงการสงเสริมการใหบริการวิชาการกับหนวยงานภายนอก เงินแหลงอื่น 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  - คณบดี

ตัวชี้วัดโครงการ  - รองคณบดีทุกทาน

 - จํานวนโครงการ โครงการ 4 4 4 4 4  - ศูนยบูรณาการฯ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

ตัวชี้วัด : กลยุทธ 3.3.1 สรางความรวมมือกับหนวยงานภายใน โครงการสงเสริมการสรางความรวมมือกับหนวยงานภายใน เงินรายได 140,000 160,000 190,000 210,000 240,000  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

3.3.1 จํานวนโครงการบริการวิชาการที่มี โครงการ 10 12 14 16 18 และภายนอก (3.3.1, 3.3.2) และภายนอก    บริการวิชาการ

การรับรองการนําไปใชประโยชนและสราง ตัวชี้วัดโครงการ  - รองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธ

คุณคาที่มีผลกระทบตอชุมชน สังคม  - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1    และสื่อสารองคกร

หรือประเทศชาติ  - จํานวนเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายใน MOU 3 3 3 3 3

3.3.2 รอยละของจํานวนโครงการที่ รอยละ 2 5 5 5 5 และภายนอก

มหาวิทยาลัยใหบริการวิชาการเพิ่มขึ้นจาก

จํานวนโครงการเฉลี่ยสามปยอนหลัง โครงการใหบริการวิชาการ เงินรายได 100,000 120,000 150,000 170,000 200,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการบริการวิชาการที่มีการรับรองการนําไปใช โครงการ 1 1 2 2 3

ประโยชนและสรางคุณคาที่มีผลกระทบตอชุมชน สังคม หรือ

ประเทศชาติ

โครงการสรางความรวมมือทางวิชาการกับหนวยงานภายใน เงินรายได 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  - งานบริการวิชาการและวิจัย

และภายนอก  - งานบริหารและธุรการ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายใน MOU 3 3 3 3 3

และภายนอก

กลยุทธ 3.3.2 สรางแบรนดทางการตลาด

(Marketing Brand) และภาพลักษณองคกร 

(Corporate Image) สําหรับใชเพื่อประชาสัมพันธ

งานบริการวิชาการ (3.3.1, 3.3.2)

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 3 ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เปาประสงคที่ 3.3 เปนองคกรที่มีภาพลักษณ (Branding) ที่ไดรับความเชื่อถือ เชื่อมั่นจากหนวยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

กลยุทธ 3.3.3 สงเสริมใหมีการบูรณาการการบริการ โครงการสงเสริมใหมีการบูรณาการการบริการวิชาการกับ เงินรายได 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

วิชาการกับการเรียนการสอนเพื่อใหผูเรียนมีประสบการณ การเรียนการสอน    บริการวิชาการ

ในการเรียนรูและทราบถึงงานบริการวิชาการของ ตัวชี้วัดโครงการ

มหาวิทยาลัย (3.3.1)  - จํานวนโครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 3 3 3 3 3

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.50 3.50 3.50 3.50 3.50

โครงการบริการวิชาการเพื่อเครือขายยั่งยืน เงินรายได 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  - ภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการบริการวิชาการ โครงการ 1 1 1 1 1

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.50 3.50 3.50 3.50 3.50

โครงการบริการวิชาการเพื่อพัฒนาทักษะทางคอมพิวเตอร ไมใชงบประมาณ  -  -  -  -  -  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

สําหรับนักศึกษา บุคลากรและบุคคลทั่วไป

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.50 3.50 3.50 3.50 3.50

โครงการครุศาสตรเทคโนโลยีเพื่อชุมชน เงินรายได 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  - ภาควิชาครุศาสตรเทคโนโลยี

ตัวชี้วัดโครงการ    และสารสนเทศ

 - จํานวนผูเขารวมอบรม คน 60 60 60 60 60

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขาอบรม คะแนนเฉลี่ย 3.51 3.75 3.75 3.75 3.75

กลยุทธ 3.3.4 สงเสริมใหมีผูเชี่ยวชาญภายนอกในสาขาตางๆ

เขารวมดําเนินงานกับสวนงานบริการวิชาการ เพื่อให

งานบริการวิชาการของสวนงานเปนที่รูจักของหนวยงาน

ภายนอก (3.3.2)

เงินแผนดิน - - - - - รวมทั้งสิ้น

รวม 5 โครงการ เงินรายได 255,000 275,000 305,000 325,000 355,000 1,515,000 บาท

(ของคณะ) เงินแหลงอื่น 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1,000,000 บาท

รวมทั้งสิ้น 455,000 475,000 505,000 525,000 555,000 2,515,000 บาท

เงินแผนดิน - - - - - รวมทั้งสิ้น

รวม 8 โครงการ เงินรายได 255,000 275,000 305,000 325,000 355,000 1,515,000 บาท

(ของภาควิชา/สล./ศูนยบูรณาการฯ) เงินแหลงอื่น 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1,000,000 บาท

รวมทั้งสิ้น 455,000 475,000 505,000 525,000 555,000 2,515,000 บาท
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

ตัวชี้วัด : กลยุทธ 4.1.1 สงเสริมบุคลากรใหมีคุณธรรม จริยธรรม โครงการสงเสริมใหบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา เงินรายได 46,000 56,000 56,000 56,000 56,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

4.1.1 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา รอยละ 95 96 97 98 99 จิตอาสา และจิตสํานึกการรักองคกร (4.1.1) และจิตสํานึกการรักองคกร    พัฒนาองคกร

ทักษะ Re-skills/Up-skills/New-skills ตัวชี้วัดโครงการ

ตามสมรรถนะ (Competency)  - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1

4.1.2 รอยละของบุคลากรสามารถใชภาษา รอยละ 50 55 60 65 70  - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00

ตางประเทศในการสื่อสารไดตามเกณฑ

ที่กําหนด โครงการครุศาสตรเทคโนโลยีรอยน้ําใจใหชุมชน เงินรายได 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000  - ภาควิชาครุศาสตรเทคโนโลยี

4.1.3 รอยละของบุคลากรที่สามารถใช รอยละ 75 80 85 90 95 ตัวชี้วัดโครงการ    และสารสนเทศ

เทคโนโลยีดิจิทัลสนับสนุนการปฏิบัติงานได  - จํานวนผูเขารวมอบรม คน 60 60 60 60 60

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขาอบรม คะแนนเฉลี่ย 3.51 3.75 3.75 3.75 3.75

โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา และจิตสํานึก เงินรายได 40,000 50,000 50,000 50,000 50,000  - งานบริหารและธุรการ

การรักองคกร

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขาโครงการ คะแนนเฉลี่ย 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00

กลยุทธ 4.1.2 สงเสริมใหบุคลากรไดรับการพัฒนาตนเอง โครงการสงเสริมใหบุคลากรไดรับการพัฒนาตนเอง เงินรายได 90,000 115,000 115,000 120,000 125,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

ตามมาตรฐานอาชีพและการเรียนรูตลอดชีวิต (4.1.1) ตามมาตรฐานอาชีพและการเรียนรูตลอดชีวิต    พัฒนาองคกร

ตัวชี้วัดโครงการ

 - รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา รอยละ 50 50 50 50 50

โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพ เงินรายได 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  - ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนาทักษะ Re-skills/ รอยละ 50 50 50 50 50

Up-skills/New-skills ตามสมรรถนะ (Competency)

โครงการสงเสริมใหบุคลากรฝกอบรม/สัมมนา/ดูงาน/ เงินรายได 60,000 65,000 65,000 70,000 75,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ประชุมวิชาการ/ประชุมเชิงปฏิบัติการ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา รอยละ 75 80 80 85 90

โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เงินรายได - 20,000 20,000 20,000 20,000  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนาทักษะ Re-skills/ รอยละ - 50 50 50 50

Up-skills/New-skills ตามสมรรถนะ (Competency)

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.1 พัฒนาบุคลากรใหมีคุณลักษณะเฉพาะบุคคล (SMART People)
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

กลยุทธ 4.1.3 สงเสริมใหบุคลากรไดรับการพัฒนาและ โครงการสงเสริมใหบุคลากรไดรับการพัฒนาและใชภาษา เงินรายได 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

ใชภาษาตางประเทศในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ ตางประเทศในการสื่อสารและการปฏิบัติงาน    พัฒนาองคกร

(4.1.2) ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 1 1 1 1 1

โครงการสงเสริมใหบุคลากรไดรับการพัฒนาและใชภาษา เงินรายได 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - งานบริหารและธุรการ

ตางประเทศในการสื่อสาร

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 1 1 1 1 1

กลยุทธ 4.1.4 พัฒนากลไกการสงเสริมทักษะดิจิทัล โครงการสงเสริมใหมีการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการปฏิบัติงาน เงินรายได 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

ใหกับบุคลากรแบบยั่งยืน (4.1.3) ตัวชี้วัดโครงการ    พัฒนาองคกร

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 1 1 1 1 1

โครงการสงเสริมใหมีการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการปฏิบัติงาน เงินรายได 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - งานสารสนเทศและ

ตัวชี้วัดโครงการ    ประชาสัมพันธ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 1 1 1 1 1

กลยุทธ 4.1.5 การจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล

พรอมกําหนดคาความสําเร็จตามระบบ Objective and

Key Results (OKR) (4.1.1, 4.1.2, 4.1.3)

ตัวชี้วัด : กลยุทธ 4.2.1 พัฒนาและปรับปรุงเทคโนโลยีดิจิทัล โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมบริการ เงินรายได 300,000 300,000 - - -  - รองคณบดีฝายบริหารและ

4.2.1 ระดับความพึงพอใจในการใชงาน คะแนนเฉลี่ย 3.60 3.70 3.80 3.90 4.00 และนวัตกรรมบริการเพื่อนักศึกษาและบุคลากร เพื่อนักศึกษาและบุคลากร    พัฒนาองคกร

ระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย (4.2.1) ตัวชี้วัดโครงการ

4.2.2 เสถียรภาพในการใหบริการอินเทอรเน็ต รอยละ 95 96 97 98 99  - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1

ของสวนงาน  - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการ คะแนนเฉลี่ย 3.50 3.50 3.50 3.50 3.50

4.2.3 จํานวนกระบวนการที่มีการปรับเปลี่ยน กระบวนการ 1 3 5 7 8

ใหอยูในรูปแบบดิจิทัลตามเปาหมายที่กําหนด โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมบริการ เงินรายได 300,000 - - - -  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

4.2.4 รอยละของการมีสวนรวมในการใช รอยละ 50 60 70 80 90 เพื่อนักศึกษาและบุคลากร

ระบบดิจิทัลกลางของมหาวิทยาลัย ตัวชี้วัดโครงการ

4.2.5 ระดับความสําเร็จของการนําขอมูล ระดับ 2 3 3 4 5  - จํานวนโครงการ โครงการ 1 - - - -

ภายในมหาวิทยาลัยมาวิเคราะหเชิงลึก  - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.50 - - - -

เพื่อใหเกิดประโยชน

4.2.6 ระดับความสําเร็จในการนําสมรรถนะ ระดับ 1 2 3 4 5

ดานดิจิทัลของบุคลากรมาใชในการบริหาร

งานบุคคล

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.2 เปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมบริการ เงินรายได  - 300,000  -  -  -  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

เพื่อนักศึกษาและบุคลากร

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ - 1 - - -

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย - 3.50 - - -

กลยุทธ 4.2.2 ปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือขายสื่อสาร

เพื่อสนับสนุนพันธกิจของมหาวิทยาลัยอยางยั่งยืน

(4.2.2)

กลยุทธ 4.2.3 พัฒนาระบบงานบริการโดยใชเทคโนโลยี

ดิจิทัลเพื่อสนับสนุนพันธกิจของมหาวิทยาลัยอยางยั่งยืน

(4.2.3)

กลยุทธ 4.2.4 สงเสริมและผลักดันใหเกิดการใชเทคโนโลยี

ดิจิทัลและนวัตกรรมดิจิทัลในการปฏิบัติงานอยางเปนระบบ

(4.2.4, 4.26)

กลยุทธ 4.2.5 ปรับปรุงและพัฒนาระบบสารสนเทศ โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศรองรับการบริหารจัดการ เงินรายได 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

และศูนยกลางขอมูล (Big Data Center) ที่รองรับ และการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ    พัฒนาองคกร

การบริหารจัดการเพื่อประกอบการตัดสินใจ ตัวชี้วัดโครงการ

(4.2.5)  - จํานวนระบบสารสนเทศ ระบบ 1 1 1 1 1

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศรองรับการบริหารจัดการ เงินรายได 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - ภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล

อยางมีประสิทธิภาพ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนระบบสารสนเทศ ระบบ 1 1 1 1 1

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ เงินรายได 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  - งานสารสนเทศและ

ที่มีประสิทธิภาพ    ประชาสัมพันธ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนระบบที่ไดรับการปรับปรุง/พัฒนา ระบบ 1 1 1 1 1

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

ตัวชี้วัด : กลยุทธ 4.3.1 สงเสริมใหบุคลากรและนักศึกษารักองคกร โครงการสงเสริมใหนักศึกษารักองคกร มีคุณธรรม จริยธรรม เงินรายได 75,000 80,000 80,000 80,000 80,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

4.3.1 จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่สงเสริม โครงการ/ 20 25 30 30 30 มีคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา และมีจิตสํานึกที่ดีในการ จิตอาสา และมีจิตสํานึกที่ดีในการศึกษา เงินแหลงอื่น 100,000 250,000 250,000 250,000 250,000    พัฒนาองคกร

ความรู คุณธรรม จริยธรรม คานิยมและ กิจกรรม ปฏิบัติงานหรือการศึกษา (4.3.1, 4.3.2) ตัวชี้วัดโครงการ

จิตสํานึกที่ดี  - จํานวนโครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 2 2 2 2 2

4.3.2 รอยละของบุคลากรและนักศึกษา รอยละ 50 50 50 50 50  - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

ที่ไดรับการสงเสริมความรู คุณธรรม จริยธรรม

คานิยมและจิตสํานึกที่ดี โครงการกิจกรรมสัมพันธ เงินรายได 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  - ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา

4.3.3 จํานวนของกฎหมายอนุบัญญัติ ฉบับ/เรื่อง 5 5 5 5 5 ตัวชี้วัดโครงการ

ที่เกี่ยวของกับพันธกิจ ของมหาวิทยาลัย  - จํานวนโครงการ/กิจกรรม ที่สงเสริมความรู คุณธรรม โครงการ 1 1 1 1 1

ที่มีการพัฒนาและปรับปรุงใหทันตอ จริยธรรม คานิยมและจิตสํานึกที่ดี

การเปลี่ยนแปลง

4.3.4 จํานวนผลงานหรือกิจกรรมของ ผลงาน/ 200 200 200 200 200 โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ   เงินรายได 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

มหาวิทยาลัยที่สรางชื่อเสียงในระดับชาติ กิจกรรม ผูบริหารสถานศึกษาและผูบริหารการศึกษา

และนานาชาติและไดรับการประชาสัมพันธ ตัวชี้วัดโครงการ

จากหนวยงานภายนอก  - จํานวนโครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 1 1 1 1 1

4.3.5 จํานวนโครงการหรือกิจกรรมที่ โครงการ/ 5 5 5 5 5  - รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการ รอยละ 90 90 90 90 90

เสริมสรางเสถียรภาพและความมั่นคง กิจกรรม

ทางการเงินอยางยั่งยืน โครงการสงเสริมใหนักศึกษารักองคกร มีคุณธรรม จริยธรรม เงินรายได 20,000 25,000 25,000 25,000 25,000  - งานบริการการศึกษา

4.3.6 จํานวนสวนงานที่ไดรับการรับรอง สวนงาน 7 8 9 10 11 จิตอาสา และมีจิตสํานึกที่ดีในการปฏิบัติงานหรือการศึกษา เงินแหลงอื่น 100,000 250,000 250,000 250,000 250,000  

มาตรฐานสากล ดานการบริหารจัดการ ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 2 2 2 2 2

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

กลยุทธ 4.3.2 สงเสริมและประชาสัมพันธใหบุคลากร โครงการสงเสริมและประชาสัมพันธใหบุคลากรเขาใจนโยบาย เงินรายได 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

มีความรู ความเขาใจนโยบาย ระเบียบ และขอบังคับ ระเบียบ และขอบังคับของมหาวิทยาลัย    พัฒนาองคกร

ของมหาวิทยาลัย (4.3.3) ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

โครงการสงเสริมและประชาสัมพันธใหบุคลากรเขาใจนโยบาย เงินรายได 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  - งานนโยบายและแผน

ระเบียบ และขอบังคับของมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.3 บริหารและจัดการอยางมีประสิทธิภาพและรองรับการเปลี่ยนแปลงตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

กลยุทธ 4.3.3 สรางกลไกในการบริหารจัดการเพื่อ โครงการสรางระบบและกลไกในการบริหารจัดการ เงินรายได 2,060,000 2,630,000 2,630,000 2,630,000 2,630,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานอยางยั่งยืน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน    พัฒนาองคกร

(4.3.3, 4.3.6) ตัวชี้วัดโครงการ  - รองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 3 3 3 3 3    และสื่อสารองคกร

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.50 3.50 3.50 3.50 3.50  - ผูชวยคณบดีฝายประกัน

   คุณภาพการศึกษา

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ/ศึกษาดูงานของบุคลากร เงินรายได 400,000 500,000 500,000 500,000 500,000  - ภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.50 3.50 3.50 3.50 3.50

โครงการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ/ดูงานของภาควิชา เงินรายได 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000  - ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการภาควิชา เงินรายได 130,000 100,000 100,000 100,000 100,000  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.50 3.50 3.50 3.50 3.50

โครงการสงเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติงานดานการเงิน เงินรายได 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  - งานคลังและพัสดุ

บัญชี และพัสดุ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนของการประชุม/อบรม ครั้ง 2 2 2 2 2

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

โครงการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการตามแผนงาน ไมใชงบประมาณ - - - - -  - งานนโยบายและแผน

ภายในองคกร

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนครั้งของการติดตามผลการปฏิบัติงานตามแผน ครั้ง 2 2 2 2 2

 - รอยละความสําเร็จของการปฏิบัติงานตามแผน รอยละ 80 80 80 80 80

โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ เงินรายได 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - ผูชวยคณบดีฝายประกัน

ปฏิบัติงานภายในสวนงาน    คุณภาพการศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ  - งานบริการวิชาการและวิจัย

 - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1    (หนวยบริหารคุณภาพการศึกษา)

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

โครงการฝกอบรม สัมมนาและดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ เงินรายได 1,000,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000  - รองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธ

ในการปฏิบัติงานของบุคลากร    และสื่อสารองคกร (ของคณะ)

ตัวชี้วัดโครงการ  - งานบริหารและธุรการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1    (หัวหนาสํานักงาน/

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75    ของสํานักงานคณบดี)

กลยุทธ 4.3.4 สงเสริมการประชาสัมพันธภาพลักษณองคกร โครงการประชาสัมพันธและสงเสริมภาพลักษณองคกร เงินรายได 335,000 435,000 435,000 435,000 435,000  - รองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธ

และพันธกิจของมหาวิทยาลัยเชิงรุก (4.3.4) เชิงรุก    และสื่อสารองคกร

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 2 2 2 2 2

 - จํานวนผลงาน/กิจกรรมที่สรางชื่อเสียงและไดรับ ผลงาน/กิจกรรม 2 2 2 2 2

การประชาสัมพันธจากหนวยงานภายนอก

โครงการประชาสัมพันธหลักสูตรและสรางภาพลักษณองคกร เงินรายได 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

เชิงรุก

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนครั้ง/สถานที่ที่ไดไปประชาสัมพันธ ครั้ง/สถานที่ 2 2 2 2 2

โครงการสงเสริมการประชาสัมพันธความรูผานทางเครือขาย เงินรายได 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  - ภาควิชาครุศาสตรเทคโนโลยี

วิทยุกระจายเสียง K-radio    และสารสนเทศ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนผูฟงรายการ คน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูฟงรายการ คะแนนเฉลี่ย 3.51 3.75 3.75 3.75 3.75

โครงการประชาสัมพันธและสงเสริมภาพลักษณองคกร เงินรายได 300,000 400,000 400,000 400,000 400,000  - รองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธ

เชิงรุก    และสื่อสารองคกร

ตัวชี้วัดโครงการ  - งานสารสนเทศและ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 1 1 1 1 1    ประชาสัมพันธ

 - จํานวนผลงาน/กิจกรรมที่สรางชื่อเสียงและไดรับ ผลงาน/กิจกรรม 2 2 2 2 2  - งานบริหารและธุรการ

การประชาสัมพันธจากหนวยงานภายนอก

กลยุทธ 4.3.5 พัฒนาและปรับปรุงระเบียบ และขอบังคับ

ที่เกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยใหมีความทันสมัย

และทันตอการเปลี่ยนแปลง (4.3.3)

กลยุทธ 4.3.6 สงเสริมการสรางเสถียรภาพทางการเงิน

และบริหารสินทรัพยของมหาวิทยาลัยใหมีความมั่นคง

มั่งคั่ง และยั่งยืน (4.3.5)
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

กลยุทธ 4.3.7 พัฒนาระบบการทํางานตามมาตรฐาน

Education Criteria for Performance Excellence

(EdPex) (4.3.6)

ตัวชี้วัด : กลยุทธ 4.4.1 สรางตนแบบการบริหารจัดการ โครงการจัดการพลังงานและสภาพแวดลอมภายในสวนงาน เงินรายได 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

4.4.1 จํานวนหนวยงานที่ไดรับการรับรอง หนวยงาน/ 1 2 3 4 5 สภาพแวดลอมที่ดีภายในมหาวิทยาลัย (4.4.1, 4.4.5) อยางยั่งยืน    พัฒนาองคกร

มาตรฐานสํานักงานสีเขียว (Green office) สวนงาน/ (สะสม) (สะสม) (สะสม) (สะสม) (สะสม) ตัวชี้วัดโครงการ

หรืออาคารเขียว (Green Building) อาคาร  - จํานวนโครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 2 2 2 2 2

4.4.2 จํานวนโครงการที่มหาวิทยาลัย โครงการ/ 10 15 20 25 30  - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

ดําเนินการเพื่อตอบสนองตอเปาหมายการ กิจกรรม

พัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) หรือหลักปรัชญา โครงการจัดการพลังงานและสภาพแวดลอมภายในสวนงาน เงินรายได 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  - งานอาคารสถานที่

เศรษฐกิจพอเพียง อยางยั่งยืน    และยานพาหนะ

4.4.3 จํานวนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เปาหมาย 5 6 8 10 12 ตัวชี้วัดโครงการ

(SDGs) ที่มหาวิทยาลัยมุงเนนดําเนินการ  - จํานวนโครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 2 2 2 2 2

4.4.4 ระดับความพึงพอใจตอการใชพื้นที่ คะแนนเฉลี่ย 4.00 4.10 4.20 4.30 4.40  - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

ทางกายภาพ สภาพแวดลอม และ

ความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน กลยุทธ 4.4.2 สงเสริมใหมีการนําเปาหมายการพัฒนา

4.4.5 ระดับความสําเร็จของแผนในการ ระดับ 2 3 4 5 5 ที่ยั่งยืน (SDGs) หรือหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช

บํารุงรักษาเชิงปองกัน (4.4.2, 4.4.3)

กลยุทธ 4.4.3 ปรับปรุงสภาพทางกายภาพและ โครงการพัฒนาและปรับปรุงสภาพทางกายภาพและ เงินรายได 130,000 130,000 80,000 80,000 80,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

สภาพแวดลอมของมหาวิทยาลัยใหมีวัฒนธรรมสีเขียว สภาพแวดลอมของสวนงาน    พัฒนาองคกร

เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (4.4.4) ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 3 3 3 3 3

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

โครงการปรับปรุงสภาพแวดลอมเพื่อเสริมสรางบรรยากาศ เงินรายได 50,000 50,000 - - -  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

การเรียนรู

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 - - -

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 - - -

โครงการพัฒนาสภาพแวดลอมเพื่อสรางบรรยากาศ เงินรายได 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  - งานบริหารและธุรการ

ในการทํางาน (Big Cleaning Day)

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ โครงการ 1 1 1 1 1

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการสรางความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป :  -

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.4 เปนมหาวิทยาลัยที่มีระบบนิเวศเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 (ระยะ 5 ป)

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัด

กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ หนวยนับ
คาเปาหมายตัวชี้วัดโครงการ

แหลงเงิน
ประมาณการคาใชจาย (บาท)

ผูรับผิดชอบ

โครงการปรับปรุงสภาพทางกายภาพและสภาพแวดลอม เงินรายได 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  - งานอาคารสถานที่

ของสวนงานใหมีวัฒนธรรมสีเขียวอยางยั่งยืน    และยานพาหนะ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม โครงการ/กิจกรรม 2 2 2 2 2

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของบุคลากร คะแนนเฉลี่ย 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75

กลยุทธ 4.4.4 สนับสนุนใหหนวยงานไดรับการรับรอง

มาตรฐานสํานักงานสีเขียว (Green office) หรืออาคารเขียว

(Green Building) (4.4.1)

เงินแผนดิน - - - - - รวมทั้งสิ้น

รวม 12 โครงการ เงินรายได 3,206,000 3,916,000 3,566,000 3,571,000 3,576,000 17,835,000 บาท

(ของคณะ) เงินแหลงอื่น 100,000 250,000 250,000 250,000 250,000   1,100,000 บาท

รวมทั้งสิ้น 3,306,000 4,166,000 3,816,000 3,821,000 3,826,000 18,935,000 บาท

เงินแผนดิน - - - - - รวมทั้งสิ้น

รวม 29 โครงการ เงินรายได 3,206,000 3,916,000 3,566,000 3,571,000 3,576,000 17,835,000 บาท

(ของภาควิชา/สล./ศูนยบูรณาการฯ) เงินแหลงอื่น 100,000 250,000 250,000 250,000 250,000 1,100,000 บาท

รวมทั้งสิ้น 3,306,000 4,166,000 3,816,000 3,821,000 3,826,000 18,935,000 บาท

เงินแผนดิน - - - - - รวมทั้งสิ้น

รวมยุทธศาสตรที่ 1 - 4 เงินรายได 5,371,000 6,236,000 5,961,000 6,011,000 6,076,000 29,655,000 บาท

ทั้งหมด 27 โครงการ เงินแหลงอื่น 1,500,000 1,650,000 1,650,000 1,650,000 1,650,000   8,100,000 บาท

(ของคณะ) รวมทั้งสิ้น 6,871,000 7,886,000 7,611,000 7,661,000 7,726,000 37,755,000 บาท

เงินแผนดิน - - - - - รวมทั้งสิ้น

รวมยุทธศาสตรที่ 1 - 4 เงินรายได 5,706,000 6,566,000 6,311,000 6,371,000 6,466,000 31,420,000 บาท

ทั้งหมด 69 โครงการ เงินแหลงอื่น 1,500,000 1,650,000 1,650,000 1,650,000 1,650,000   8,100,000 บาท

(ของภาควิชา/สล./ศูนยบูรณาการฯ) รวมทั้งสิ้น 7,206,000 8,216,000 7,961,000 8,021,000 8,116,000 39,520,000 บาท
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