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 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนปฏิบัติการ
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

E-Doc : 680807308
งานนโยบายและแผน สำนักงานคณบดี คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม



 
 
 

แจ้งคณะผู้บริหาร ภาควิชาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ทาง E-Doc : 680807308 

  
 

 1. คณบดี  
 2. รองคณบดี    
  3. ภาควิชา/หน่วยงาน  
  4. หัวหน้าส านักงานคณบดี   
 5. หน่วยบริหารคุณภาพการศึกษา   
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     ส ารองเอกสารที่งานนโยบายและแผน  2  เล่ม 
   
     
   
    
 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  

 ระดับภาควิชา/หน่วยงาน  
ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13  

ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
จัดท าระหว่างวันที่ 21 สิงหาคม 2568 - วันที ่2 กันยายน 2568 

 
จัดท าโดย :  งานนโยบายและแผน ส านักงานคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
ที่ปรึกษา :  รศ.ดร.สมศักดิ์ อรรคทิมากูล คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

         :  ผศ.ดร.สยาม แกมขุนทด  รองคณบดฝี่ายบริหารและประกันคุณภาพการศึกษา 
ผู้วิเคราะห์/ตรวจเอกสาร  :  นางสาวธัชพรรณ กลิ่นเมธี     หัวหน้างานนโยบายและแผน                                        
ผู้พิมพ์/จัดรูปแบบเอกสาร :  นางอนุมาศ ศรีเพ็ญ      นักวิเคราะห์นโยบายและแผน     

 พิมพ ์ :  จ านวน  2  เล่ม 
 
 



คํานํา 
 

       แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของภาควิชา/หนวยงาน คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ งานนโยบายและแผน สํานักงานคณบดี ไดรวบรวมและจัดทําข้ึน  
โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือเปนแนวทางในการเตรียมการวางแผนปฏิบัติงานของภาควิชา สํานักงานคณบดี และ                 
ศูนยบูรณาการวิชาชีพครุศาสตรอุตสาหกรรม ท่ีตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 13                    
ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ เพ่ือใหผูท่ีมีสวนเก่ียวของ
และผูท่ีสนใจเขารวมกิจกรรม ไดทราบวาชวงเวลาใดท่ีภาควิชา สํานักงานคณบดี และศูนยบูรณาการวิชาชีพครุศาสตร
อุตสาหกรรม มีการจัดกิจกรรมใดบาง โดยกําหนดภารกิจการทํางานใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จําแนกเปน 4 ยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรท่ี 1 : ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี 2 : ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม 
ยุทธศาสตรท่ี 3 : ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ 
ยุทธศาสตรท่ี 4 : ความเปนเลิศดานการจัดการ 

 งานนโยบายและแผน สํานักงานคณบดี หวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารฉบับนี้จะเปนประโยชนกับภาควิชา 
สํานักงานคณบดี และศูนยบูรณาการวิชาชีพครุศาสตรอุตสาหกรรม ท่ีจะเปนเอกสารการติดตามผลการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการท่ีภาควิชาและสํานักงานคณบดีไดกําหนดไวตอไป 

 
 

     งานนโยบายและแผน 
 สํานักงานคณบดี คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  

 

 

 

 

 

 

 

 มีมติเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําสวนงานวิชาการ คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม คร้ังที ่9/2568 เม่ือวันที่ 10 กนัยายน 2568 



  

 

 

สารบัญ 
 

               หนา 
  

⁍  แผนผัง : แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570)     
     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

ก - ข 

⁍  แบบสรุปแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
     ระดับภาควิชา/หนวยงาน คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม จําแนกตามยุทธศาสตร 
 

ค 

⁍  ยุทธศาสตรท่ี 1 : ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา  1 

⁍  ยุทธศาสตรท่ี 2 : ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม 19 

⁍  ยุทธศาสตรท่ี 3 : ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ 26 

⁍  ยุทธศาสตรท่ี 4 : ความเปนเลิศดานการจัดการ   32 
 

⁍  ภาคผนวก 

 1. บันทึกขอความท่ี สคค 237/2568 ลงวันท่ี 11 กันยายน 2568 
     เรื่อง แจงมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจําสวนงานวิชาการ คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 
     ครั้งท่ี 9/2568 ลงวันท่ี 10 กันยายน 2568 

  2. บันทึกขอความท่ี กผ 237/2568 ลงวันท่ี 2 กันยายน 2568 
     เรื่อง การจัดทําขอมูลโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
    ท่ีตอบสนองแผนฯ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) ของมหาวิทยาลัย (เฉพาะสวนท่ี 3 :  
               โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําปของสวนงาน)    
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แผน/ รวม

ผล ยุทธศาสตรที่ 1-4

1. คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม แผน/ 7/765,000/- 3/950,000/1,200,000* 4/375,000/200,000* 12/3,471,000/250,000* 26/5,561,000/1,650,000*

ผล - - - - -

แผน/ รวม

ผล ยุทธศาสตรที่ 1-4

1. ภาควิชาครุศาสตรครื่องกล แผน/ 3/340,000/- - 1/90,000/- 2/440,000/- 6/870,000/-

ผล - - - - -

2. ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา แผน/ 1/10,000/- 1/150,000/- 1/20,000/- 3/570,000/- 6/750,000/-

ผล - - - - -

3. ภาควิชาครุศาสตรโยธา แผน/ 8/565,000/- 1/-/- 1/170,000/- 1/70,000/- 11/805,000/-

ผล - - - - -

4. ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา แผน/ 4/20,000/- - 1/-/- 2/130,000/- 7/150,000/-

ผล - - - - -

5. ภาควิชาครุศาสตรเทคโนโลยี แผน/ 1/10,000/- - 1/50,000/- 2/11,000/- 4/71,000/-

และสารสนเทศ ผล - - - - -

6. ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา แผน/ 3/90,000/- - 1/5,000/- 1/15,000/- 5/110,000/-

ผล - - - - -

7. สํานักงานคณบดี แผน/ - 4/800,000/1,200,000* 1/40,000/- 14/2,235,000/250,000* 19/3,075,000/1,450,000*

ผล - - - - -

8. ศูนยบูรณาการวิชาชีพ แผน/ 2/90,000/- - 1/-/200,000* 3/90,000/200,000*

ครุศาสตรอุตสาหกรรม ผล - - - - -

แผน/ 22/1,125,000/- 6/950,000/1,200,000* 8/375,000/200,000* 25/3,471,000/250,000* 61/5,921,000/1,650,000*

ผล - - - - -

หมายเหตุ  1. จํานวนตัวเลขที่อยูในชอง ยุทธศาสตรที่ 1 - 4 และชองรวม หมายถึง จํานวนโครงการ/จํานวนเงิน

หมายเหตุ  2. * แหลงเงินอื่น

รวมทั้งสิ้น

ลําดับที่ หนวยงาน ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรที่ 4

แบบสรุปแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ระดับภาควิชา/หนวยงาน คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

จําแนกตามยุทธศาสตร

ลําดับที่ หนวยงาน ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรที่ 4
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แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา (Academic Excellence) 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
1.1 พัฒนาการเรียนการสอน 

เพื่อให้รายวิชา/หลักสตูร
ทันสมัย ได้มาตรฐาน 
ตอบสนองและตรงตาม  
ความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

1.1.1 ร้อยละของหลักสูตรที่จัดการ
เรียนรู้ ผ่านการปฏิบัติงานจริง 

ร้อยละ 60 65 70 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
หน่วยงาน :
- กองบริการการศึกษา
- บัณฑิตวิทยาลัย
- บัณฑิตวิทยาลัย

วิศวกรรมศาสตร์
นานาชาติสิรินธร
ไทย - เยอรมัน

1.1.1 นำเครื่องมือเทคโนโลยีท่ีทันสมัย
และมีการบูรณาการเทคนิค     
การสอนแบบตา่งๆ มาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน เพื่อให้เกิด
การพัฒนาและยกระดับคณุภาพ
การศึกษา 
(1.1.1-1.1.3, 1.1.5-1.1.9) 

1.1.2  พัฒนาและปรับปรุงหลักสตูรเพื่อ
ตอบโจทย์ภาครัฐและเอกชนและ
เกิดการบรูณาการการเรยีนรู้คู่กับ
การปฏิบัติและการทำงานใน
รูปแบบต่างๆ 
(1.1.1-1.1.2, 1.1.6-1.1.9) 

1.1.3  เพิ่มจำนวนหลักสูตรที่มีการ
ส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษ      
จัดโครงการส่งเสรมิความเป็น
นานาชาติของนักศึกษาและทักษะ
ด้านอื่นๆ ให้สอดคล้องกับบริบท
ความเป็นสากล 
(1.1.4-1.1.5) 

1.1.2 ร้อยละของปรญิญานิพนธ์    
หรือวิทยานิพนธ ์หรือสารนิพนธ์ 
หรือการค้นคว้าอิสระ ท่ีร่วมกับ
ผู้ประกอบการ ภาครัฐ และ
ภาคเอกชน 

ร้อยละ 30 40 50 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
หน่วยงาน :
- ส่วนงานจัดการศึกษา

1.1.3  จำนวนหลักสูตรทีไ่ดร้ับการ
รับรองคุณภาพตามมาตรฐาน
หลักสตูร ระดับชาติหรือ   
ระดับนานาชาต ิ

หลักสตูร 3 
(สะสม) 

5 
(สะสม) 

5 
(สะสม) 

ผู้กำกับ : 
- ผู้ช่วยอธิการบดฝี่าย

ส่งเสริมวิชาการและ
ประกันคณุภาพการศึกษา

หน่วยงาน : 
- ศูนย์ประกันคณุภาพ

การศึกษา
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
1.1.4 จำนวนกิจกรรมความร่วมมือ

ทางวิชาการระหว่างประเทศ 
กิจกรรม 100 105 110 ผู้กำกับ : 

- รองอธิการบดี
ฝ่ายวิเทศสัมพันธ์

หน่วยงาน : 
- ศูนย์ความร่วมมือ

นานาชาติ
- คณะ/ส่วนงาน

1.1.4  พัฒนาหลักสูตรทั้งแบบปรญิญา 
(Degree) และประกาศนียบัตร 
(Non-Degree) ที่ตอบสนองต่อ
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา
และเสรมิสร้างศักยภาพ  
ทรัพยากรมนุษย ์
(1.1.1, 1.1.5-1.1.9) 

1.1.5  ส่งเสริมให้มีการจัดการเรียน    
การสอนที่มีประสิทธิภาพ        
และมสีิ่งสนับสนุนการเรียน     
การสอนที่ทันสมยัและเพียงพอ 
(1.1.1-1.1.3, 1.1.5-1.1.9) 

1.1.6  ส่งเสริมให้หลักสตูรได้รับการ
รับรองมาตรฐานจากหน่วยงาน/
องค์กรที่มีช่ือเสียงในระดบัชาติ
และระดับนานาชาต ิ
(1.1.3) 

1.1.7  ส่งเสริมให้ มจพ.วิทยาเขต
ปราจีนบุรี และ มจพ.วิทยาเขต
ระยอง มีหลักสูตรที่มุ่งเน้นเพื่อ 
การพัฒนาร่วมกับชุมชน ภาครัฐ 
และภาคเอกชนในพ้ืนท่ี 
(1.1.1-1.1.2, 1.1.6-1.1.8) 

1.1.5 จำนวนหลักสตูรสองภาษา 
หลักสตูรภาษาอังกฤษ  
หลักสตูรนานาชาติ หลักสูตร
ความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย 
ในต่างประเทศ 

หลักสตูร 24 25 26 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
หน่วยงาน :
- กองบริการการศึกษา

1.1.6 จำนวนหลักสตูรแบบปริญญา 
(Degree) ที่บูรณาการศาสตร์
สาขา 

หลักสตูร 1 1 1 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
หน่วยงาน :
- กองบริการการศึกษา
- บัณฑิตวิทยาลัย

1.1.7 จำนวนหลักสตูรแบบ
ประกาศนียบตัร (Non-degree) 
ที่บูรณาการศาสตรส์าขา 

หลักสตูร 1 1 1 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
หน่วยงาน :
- กองบริการการศึกษา

1.1.8 จำนวนรายวิชาทีเ่ข้าร่วมเปิด
สอนในระบบคลังหน่วยกิต 
(Credit Bank) 

รายวิชา 2 4 6 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
หน่วยงาน :
- กองบริการการศึกษา

http://www.icc.kmutnb.ac.th/
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
1.1.9 จำนวนรายวิชาของหลักสตูร

แบบปริญญา (Degree) และ
ประกาศนียบตัร (Non-degree) 
ที่มีการเรยีนการสอนออนไลน์ 
แบบ On Demand 

รายวิชา 120 
(สะสม) 

125 
(สะสม) 

130 
(สะสม) 

ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
หน่วยงาน :
- ส่วนงานจัดการศึกษา
- อุทยานเทคโนโลยี มจพ.
- สำนักพัฒนาเทคนิคศึกษา
- ศูนย์ทดสอบวัด

ความสามารถ
ภาษาอังกฤษและ
พัฒนาสื่อดิจิทัล

- ส่วนงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง

1.1.8  พัฒนาหลักสูตรที่มีการบูรณาการ
ระหว่างสาขาวิชาต่างๆ โดยม ี
ความร่วมมือระหว่างชุมชน ภาครัฐ 
ภาคเอกชน ทั้งในประเทศและ/
หรือต่างประเทศ 
(1.1.2, 1.1.6-1.1.7) 

1.1.9  พัฒนาระบบคลังหน่วยกิต 
(Credit Bank) เพื่อการเทียบโอน 
รายวิชาและประสบการณ์ 
เพื่อสงเสริมและพัฒนาทักษะให 
ผูเรียนสามารถตอยอดและพัฒนา 
การเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong 
Learning) (1.1.8) 

1.1.10  ส่งเสริมให้ทุกส่วนงานทำกิจกรรม
กับหน่วยงานในต่างประเทศ 
(1.1.4) 

1.1.11  ส่งเสริมการจดัทำฐานข้อมูล
นักศึกษา/บัณฑิต/ศิษย์เก่า    
และสร้างกลไกในการนำข้อมลู
ป้อนกลับจากนักศึกษา/บณัฑติ/
ศิษย์เก่า มาพัฒนาการจัด      
การเรยีนการสอน รวมถึงเป็น
ข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนา
มหาวิทยาลยั 
(1.1.3) 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
1.1.12  ส่งเสริมให้ระบบนิเวศในการ   

จัดการศึกษาในหลักสตูร
ภาษาอังกฤษ และหลักสูตร
นานาชาติ มีความเหมาะสมและ
เอื้ออำนวยต่อการแลกเปลีย่น
นักศึกษาต่างชาติ 
(1.1.4-1.1.5) 

1.1.13  ส่งเสริมให้หลักสูตรมีการ   
บูรณาการศาสตรร์ะหว่างสาขา 
โดยมีการจัดการศึกษาร่วมกัน
ระหว่างสาขา/ภาควิชา ระหว่าง
คณะ และระหว่างมหาวิทยาลัย 
(1.1.6-1.1.7) 

1.1.14  ส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจให้
อาจารย์เข้ามามสี่วนร่วมในการ
ผลิตสื่อการเรียนการสอน
ออนไลน์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(1.1.9) 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
1.2 พัฒนาคุณภาพบณัฑิต

และบุคลากรให้มี
คุณภาพ มสีมรรถนะ 
ตามมาตรฐานอาชีพ    
ในศตวรรษที่ 21 

1.2.1  จำนวนนักศึกษาต่างชาติ     
และนักศึกษาแลกเปลีย่น 

คน 300 325 350 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดี           

ฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ 
หน่วยงาน : 
- ศูนย์ความร่วมมือ

นานาชาติ 
- ส่วนงานจัดการศึกษา 

1.2.1  พัฒนาและปรับปรุงหลักสตูร   
เพื่อตอบโจทย์ภาครัฐและเอกชน 
และเกดิการบรูณาการการเรียนรู้ 
คู่กับการปฏิบตัิและการทำงาน   
ในรูปแบบต่างๆ 
(1.2.5-1.2.6) 
(กลยุทธ์เดียวกับกลยุทธ์ 1.1.2 
ในเป้าประสงค์ท่ี 1.1) 

1.2.2  เพิ่มจำนวนหลักสูตรที่มีการ
ส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษ      
จัดโครงการส่งเสรมิความเป็น
นานาชาติของนักศึกษาและทักษะ
ด้านอื่นๆ ให้สอดคล้องกับบริบท 
ความเป็นสากล 
(1.2.1, 1.2.7) 
(กลยุทธ์เดียวกับกลยุทธ์ 1.1.3 
ในเป้าประสงค์ท่ี 1.1) 

1.2.3  ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนนักศึกษา 
และคณาจารย์กับมหาวิทยาลัย   
ที่มีช่ือเสียงในระดับชาติและ 
ระดับนานาชาต ิ
(1.2.1, 1.2.3, 1.2.7) 

1.2.2  ร้อยละนักศึกษาและบัณฑติ
ผู้ประกอบการ 

ร้อยละ 8 
(รุ่นผู้สำเร็จ         
ปีการศึกษา 

2566) 

9 
(รุ่นผู้สำเร็จ         
ปีการศึกษา 

2567) 

10 
(รุ่นผู้สำเร็จ         
ปีการศึกษา 

2568) 

ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
- รองอธิการบดีฝ่ายกิจการ

นักศึกษาและศิษยเ์ก่า
สัมพันธ์ 

หน่วยงาน : 
- กองแผนงาน 

1.2.3  ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการ
ที่ได้รับการเพิ่มพูนสมรรถนะ    
ที่เกี่ยวข้องกับพันธกิจในการ
ส่งเสริมการจดัการเรียนการสอน 

ร้อยละ 95 97 100 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
หน่วยงาน : 
- ส่วนงานจัดการศึกษา 

1.2.4  ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการ
แลกเปลีย่นความรู้สูภ่าคธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรม 

ร้อยละ 45 50 55 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
หน่วยงาน : 
- ส่วนงานจัดการศึกษา 

1.2.5  ร้อยละของบัณฑิตทีไ่ด้งานทำ
หรือประกอบอาชีพอิสระ 

ร้อยละ 80 
(รุ่นผู้สำเร็จ         
ปีการศึกษา 

2566) 

83 
(รุ่นผู้สำเร็จ         
ปีการศึกษา 

2567) 

85 
(รุ่นผู้สำเร็จ         
ปีการศึกษา 

2568) 

ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
หน่วยงาน : 
- กองแผนงาน 

http://www.icc.kmutnb.ac.th/
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
 1.2.6  ระดับความพึงพอใจของ 

นายจ้างตอ่คุณลักษณะบณัฑิต 
ที่พึงประสงค์ มจพ. และทักษะ
ในศตวรรษที่ 21 ที่มหาวิทยาลัย
กำหนด 

คะแนน
เฉลี่ย 

ไม่น้อยกว่า 
3.70 

(รุ่นผู้สำเร็จ         
ปีการศึกษา 

2566) 

ไม่น้อยกวา่ 
3.80 

(รุ่นผู้สำเร็จ         
ปีการศึกษา 

2567) 

ไม่น้อยกวา่ 
3.90 

(รุ่นผู้สำเร็จ         
ปีการศึกษา 

2568) 

ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
หน่วยงาน : 
- กองแผนงาน 

1.2.4  พัฒนาอาจารย์และบุคลากร      
ให้มีศักยภาพดา้นการศึกษา    
และกิจกรรมนักศึกษาโดยใหม้ี
ทักษะในศตวรรษที่ 21         
(21st Century Skills)         
ความเป็นผูป้ระกอบการ 

 (Entrepreneurship) ความเป็น
สากล (Internationalization) 
การบริหารการศึกษาและ       
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
(1.2.1-1.2.3, 1.2.6-1.2.8) 

1.2.5  ส่งเสริมให้ผูเ้รียนเป็น
ผู้ประกอบการด้านเทคโนโลยี 
(Technopreneurship)           
ผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม              
มีทักษะชีวิต (Soft Skills)     
ทักษะในศตวรรษที่ 21         
(21st Century Skills)        
(1.2.2, 1.2.5-1.2.8) 

1.2.6  พัฒนาศักยภาพหน่วยงาน        
ให้ทำหน้าท่ีส่งเสริม สนับสนุน   
ให้คำแนะนำในการจดัการเรียน
การสอนที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การศึกษา 
(Outcome Based Education) 

 และมีทักษะที่ต้องการใน  
ศตวรรษที่ 21 
(1.2.2, 1.2.5-1.2.8) 

1.2.7  ร้อยละของนักศึกษาท่ีสอบ   
ผ่านการทดสอบสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
มหาวิทยาลยักำหนด 

ร้อยละ 21 22 23 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
หน่วยงาน : 
- ศูนย์ทดสอบวัด

ความสามารถ
ภาษาอังกฤษและ   
พัฒนาสื่อดิจิทัล 

1.2.8  ร้อยละของนักศึกษาที่สอบผ่าน
การทดสอบสมรรถนะดิจิทัล   
ในระดับที่จำเป็น 

ร้อยละ 55 60 65 ผู้กำกับ : 
- ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
- สำนักคอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1.2.9  จำนวนนักศึกษาเข้าใหม่    

ระดับปริญญาเอก 
คน ไม่น้อยกว่า 

150 
ไม่น้อยกวา่ 

155 
ไม่น้อยกวา่ 

160 
ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
หน่วยงาน : 
- บัณฑิตวิทยาลัย 

1.2.10  จำนวนรางวัลการแข่งขัน
ทางด้านวิชาการในระดับชาติ
หรือนานาชาติของนักศึกษา 

รางวัล 45 50 55 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
หน่วยงาน : 
- ส่วนงานจัดการศึกษา 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
       1.2.7  ส่งเสริมบุคคลในทุกช่วงวัยให้มี

ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์
ให้สอดคล้องกับความต้องการ     
ที่เปลี่ยนแปลง 
(1.2.3) 

1.2.8  ส่งเสริมการจัดทำฐานข้อมลู
นักศึกษา/บัณฑิต/ศิษย์เก่า     
และสร้างกลไกในการนำข้อมลู
ป้อนกลับจากนักศึกษา/บณัฑติ/
ศิษย์เก่า มาพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน รวมถึงเป็นข้อมลูในการ
จัดทำแผนพัฒนามหาวิทยาลยั 
(1.2.2) 
(กลยุทธ์เดียวกับกลยุทธ์ 1.1.11 
ในเป้าประสงค์ท่ี 1.1) 

1.2.9  ส่งเสริมให้ระบบนิเวศในการจัด
การศึกษาในหลักสูตรภาษาอังกฤษ 
และหลักสตูรนานาชาติ มีความ
เหมาะสม และเอื้ออำนวยต่อการ
แลกเปลีย่นนักศึกษาต่างชาต ิ
(1.2.1) 
(กลยุทธ์เดียวกับกลยุทธ์ 1.1.12 
ในเป้าประสงค์ท่ี 1.1) 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
       1.2.10  ส่งเสริมให้ศิษย์เก่าเข้ามามี    

ส่วนร่วมเพื่อเป็นกลไกในการ
พัฒนาศักยภาพของนักศึกษา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านความเป็น
ผู้ประกอบการ 
(1.2.2) 

1.2.11  ส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วมการ
แลกเปลีย่นความรู้กับภาคธรุกิจ/
ภาคอุตสาหกรรม 
(1.2.3-1.2.4) 

1.2.12  ส่งเสริมให้นักศึกษามีกิจกรรม 
การเรยีนการสอน ท้ังในห้องเรียน
และนอกห้องเรียนทีม่ีการนำเอา
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษมาใช้ 
(1.2.2, 1.2.5-1.2.7) 

1.2.13  ส่งเสริมให้นำเทคโนโลยี
สารสนเทศและดิจิทลัมาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน รวมถึงการ
อบรมการใช้โปรแกรมและนำเอา
ซอฟแวร์ลิขสิทธิ์ท่ีทันสมัยมาใช้ 

 ในการเรียนการสอน 
(1.2.8) 

1.2.14  สนับสนุนทุนการศึกษาและ    
ทุนวิจัยให้กับนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา จากท้ังทุนภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย 
(1.2.9) 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
       1.2.15  ส่งเสริมเชิงรุกให้นักศึกษาเข้าร่วม

การแข่งขันทางวิชาการ ท้ังในเวที
ระดับชาติและระดบันานาชาติ 
(1.2.10) 

1.2.16  ส่งเสริมการประชาสมัพันธ์     
เชิงรุกเกี่ยวกับหลักสูตรและ
ทุนการศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา 
(1.2.1, 1.2.9) 

1.2.17  ประสานกับแหล่งทุนกู้ยืมเพื่อ
การศึกษาท่ีมีดอกเบีย้ต่ำให้กับ
นักศึกษาระดับบณัฑติศึกษา 
(1.2.9) 

1.2.18  ดำเนินการเชิงรุกในการเพิ่ม
จำนวนนักศึกษาต่างชาติ         
ทั้งในระดับปริญญาตรีและ   
ระดับบณัฑติศึกษา 
(1.2.1, 1.2.9) 
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แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ความเป็นเลิศด้านการวิจัย สร้างสรรค์ประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention & Innovation Excellence) 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
2.1  เป็นมหาวิทยาลัย      

แห่งความเป็นเลิศ     
ด้านการสร้างสรรค์
นวัตกรรม 

2.1.1  จำนวนโครงการวิจัยและ
โครงการนวัตกรรมท่ีตอบสนอง
ต่อการพัฒนาประเทศ 

เรื่อง 24 24 28 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน :  
- สำนักวิจัยวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี
- อุทยานเทคโนโลยี มจพ. 

2.1.1  สนับสนุนให้มีการพัฒนา
กระบวนการวิเคราะห์ความต้องการ
ของแหล่งทุนภายนอก 
(2.1.1) 

2.1.2 สนับสนุนการใช้เครื่องมือเพื่อ
วิเคราะห์ ตรวจสอบระดับและ
รวบรวมข้อมลูของสิ่งประดิษฐ ์   
และนวัตกรรม 
(2.1.2) 

2.1.3 ส่งเสริมบุคลากร ทุนวิจัยและ
เครื่องมือในการสร้างและเผยแพร่
สิ่งประดิษฐ์และนวตักรรม 
(2.1.5) 

2.1.4  สนับสนุนการจดทรัพย์สิน        
ทางปัญญาทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ 
(2.1.3-2.1.4) 

2.1.5  สนับสนุนการประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่งานวิจยั สิ่งประดิษฐ์และ
นวัตกรรมของบุคลากรสู่ภายนอก 
(2.1.4) 

2.1.2  จำนวนผลงานการสร้าง 
แบบจำลองสำหรับทดสอบและ
การทดสอบในห้องปฏิบตัิการ
และภาคสนาม Prototype 
(Lab & Field test)          
(TRL 3 & 4) 

ผลงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11 12 14 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน :  
- สำนักวิจัยวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี
- อุทยานเทคโนโลยี มจพ. 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
 2.1.3  จำนวนผลงานที่ยื่นจดทรัพย์สิน

ทางปัญญา 
เรื่อง 55  60  60  ผู้กำกับ : 

- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย
และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
-  อุทยานเทคโนโลยี มจพ. 
-  คณะ/ส่วนงาน 

 

2.1.4  จำนวนผลงานที่ยื่นจดสิทธิบัตร 
 

เรื่อง 15  20  20  ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
-  อุทยานเทคโนโลยี มจพ. 

2.1.5  ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการ
ที่ทำงานพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรม หรืองานสร้างสรรค ์

ร้อยละ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15 15 15 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
-  อุทยานเทคโนโลยี มจพ. 
-  คณะ/ส่วนงาน 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
2.2  เป็นมหาวิทยาลัยวิจยั 

เพื่อความเป็นเลิศ     
ด้านวิชาการ 

2.2.1  จำนวนบทความที่ได้รับการ
ตีพิมพ์ในฐานข้อมูล Scopus 

บทความ 1,470 1,543 1,620 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
-  สำนักวิจัยวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี
-  คณะ/ส่วนงาน 

2.2.1   พัฒนาศักยภาพงานวิจัยให้ไดร้ับ 
การตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ      
ที่อยู่ในฐานข้อมูล Scopus  

         (2.2.1-2.2.5) 
2.2.2   พัฒนาระบบและกลไกเพือ่  

ส่งเสริมการตีพิมพ์ผลงานใน
วารสารวิชาการที่อยู่ใน    
ฐานข้อมูล Scopus 
(2.2.7) 

2.2.3   ส่งเสริมวารสารวิชาการ       
ภายในมหาวิทยาลัยให้เข้าสู่
ฐานข้อมูล Scopus 
(2.2.3, 2.2.6, 2.2.7) 

2.2.4   สนับสนุนการขอทุนและ
แลกเปลีย่นนักศึกษาเพื่อการ    
ทำวิจัยร่วมกับตา่งประเทศ 
(2.2.7) 

2.2.5   สนับสนุนการทำวิจัยร่วมกับ
มหาวิทยาลยัภายนอกทั้งใน
ประเทศและตา่งประเทศ 
(2.2.3) 

2.2.6   ส่งเสริมระบบพี่เลีย้งเพื่อการ  
เขียนบทความวิจัย 
(2.2.7) 

2.2.2  จำนวนบทความที่ได้รับการ
ตีพิมพ์ในฐานข้อมูล Scopus 
ระดับ Q1 & Q2 

บทความ 357 392 431 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
- สำนักวิจัยวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี
2.2.3  จำนวนบทความวิจัยที่มีความ

ร่วมมือกับนานาชาต ิ
บทความ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

500 525 550 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
-  สำนักวิจัยวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี
-  คณะ/ส่วนงาน 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
 2.2.4  จำนวนบทความปริทัศน์ 

(Review article) ที่ตีพิมพ ์   
ในฐานข้อมูล Scopus 

บทความ 31 35 39 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
-  สำนักวิจัยวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี
-  คณะ/ส่วนงาน 

 

2.2.5  จำนวน citations ของบทความ
ที่ถูกอ้างอิงในรอบ 5 ปีปฏิทิน 
(ครั้งต่อคน) 

ครั้ง : คน 12.0 
ครั้ง : คน 

14.0 
ครั้ง : คน 

16.0 
ครั้ง : คน 

ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
- สำนักวิจัยวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี
- คณะ/ส่วนงาน 

2.2.6  ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการ
ที่ตีพิมพ์บทความในฐานข้อมูล 
Scopus 

ร้อยละ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25 28 31 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
-  สำนักวิจัยวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี
-  คณะ/ส่วนงาน 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
 2.2.7  จำนวนการยื่นข้อเสนอ 

(submitted proposal) เพื่อ
ขอรับทุนอุดหนุนการวิจัยจาก
แหล่งทุนภายใต้กองทุนส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(กองทุนส่งเสริม ววน.) 

โครงการ 160 160 180 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
- สำนักวิจัยวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี

 

2.3 เป็นมหาวิทยาลัยวิจัยเพื่อ
ตอบสนองความต้องการ 
ของภาคอุตสาหกรรม 
ชุมชน และสังคม 

2.3.1  จำนวนผลงานท่ีอนุญาตใหใ้ช้
สิทธิทรัพย์สินทางปัญญา 

เรื่อง 6 7 8 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
- อุทยานเทคโนโลยี มจพ. 

2.3.1 สนับสนุนการถ่ายทอดองค์ความรู ้
งานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันให้กับภาคอุตสาหกรรม    
ในชุมชน และสังคม 
(2.3.1, 2.3.5) 

2.3.2 ส่งเสริมระบบนิเวศสำหรบัการวิจยั
การพัฒนาเทคโนโลยีและการสร้าง
นวัตกรรม 
(2.3.5–2.3.6) 

2.3.3  สนับสนุนการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือกับภาคอุตสาหกรรมและ  
ศิษย์เกา่ 
(2.3.3-2.3.5) 

2.3.4 ส่งเสริมการนำผลงานวิจัย
เทคโนโลยี นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ 
และงานสร้างสรรคไ์ปสูเ่ชิงพาณิชย์ 

        (2.3.1-2.3.2) 

2.3.2  จำนวนรายได้ที่ได้รับจากการ
ขาย/เช่า ผลงานนวัตกรรม  
หรือสิ่งประดิษฐ์ 

บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

700,000 900,000 1,000,000 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
- อุทยานเทคโนโลยี มจพ. 
- คณะ/ส่วนงาน 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
 2.3.3  จำนวนผลงานตีพิมพ์ท่ีเกิด   

จากความร่วมมือกับ
ภาคอุตสาหกรรม 

เรื่อง 12  13  15  ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
- สำนักวิจัยวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี
- คณะ/ส่วนงาน 

 

2.3.4  จำนวนรายได้จากงานวิจัย
ร่วมกับภาคอตุสาหกรรม      
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

ล้านบาท 70  75 80 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
- บัณฑิตวิทยาลัย

วิศวกรรมศาสตร์นานาชาติ
สิรินธร ไทย – เยอรมัน 

-  สถาบันนวัตกรรม
เทคโนโลยี ไทย - ฝรั่งเศส 

-  สำนักพัฒนาเทคโนโลยี   
   เพื่ออุตสาหกรรม  
-  สำนักพัฒนาเทคนิค  
   ศึกษา 
-  อุทยานเทคโนโลยี มจพ. 
-  คณะ/ส่วนงานอ่ืน        

ที่เกี่ยวข้อง 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
 2.3.5  ร้อยละบุคลากรแลกเปลี่ยน

ความรู้สู่ภาคธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรม 

ร้อยละ 40 45 50 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
- อุทยานเทคโนโลยี มจพ. 
- คณะ/ส่วนงาน 

 

2.3.6  จำนวนโครงการที่ผ่าน
แพลตฟอร์มบม่เพาะ         
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เชิงลึกเพื่อการต่อยอดสู่
ภาคอุตสาหกรรม 

โครงการ 4 5 6 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
- อุทยานเทคโนโลยี มจพ. 

2.4  เป็นมหาวิทยาลัย      
แห่งผู้ประกอบการ 

2.4.1  จำนวนผู้ประกอบการ          
ในลักษณะนติิบุคคลทีเ่กิดขึ้น
จากการบ่มเพาะและส่งเสรมิ
ของมหาวิทยาลัย 

นิติบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

3 3 3 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย

และพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

หน่วยงาน : 
- อุทยานเทคโนโลยี มจพ. 

2.4.1  พัฒนาบุคลากรเพื่อสนับสนุน  
ความเป็นผูป้ระกอบการ 
(2.4.1) 

2.4.2  พัฒนาระบบนิเวศน์ด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรมเพื่อส่งเสริมการสร้าง
ผู้ประกอบการและบริษัทที่เกิดจาก
การบ่มเพาะผู้ประกอบการ 
(2.4.1) 
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แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
3.1   พึ่งพาตนเองด้วยการ   

หารายได้จากงานบริการ
วิชาการ 

3.1.1  จำนวนรายได้จากงานบริการ
วิชาการจากหน่วยงานภาครัฐ 

ล้านบาท 350 400 450 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

งานบริการวิชาการและ
อุตสาหกรรมสัมพันธ์ 

หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 

3.1.1  ส่งเสริมให้มรีะบบฐานข้อมลู   
ความเชี่ยวชาญของบุคลากรและ
ความพร้อมด้านเครื่องมือ อุปกรณ์ 
สถานท่ี สำหรบังานบริการวิชาการ 
(3.1.1, 3.1.2) 

3.1.2  พัฒนาระบบการบริหารจัดการ  
งานบริการวิชาการเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการให้บริการ
วิชาการที่ยั่งยืนของมหาวิทยาลัย 
(3.1.1, 3.1.2) 

3.1.3  ส่งเสริมให้มีหลักสตูรฝึกอบรม      
ที่ตรงตามความต้องการของ
ภาคอุตสาหกรรม (Customized 
industrial - based training 
module) สำหรับแต่ละ
อุตสาหกรรมเป้าหมายเพื่อ     
เทียบโอนหน่วยกิตไปยังหลักสูตร
การเรยีนการสอนได ้
(3.1.2) 

3.1.2  จำนวนรายได้จากงานบริการ
วิชาการจากหน่วยงาน
ภาคเอกชน 

ล้านบาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80 85 90 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

งานบริการวิชาการและ
อุตสาหกรรมสัมพันธ์ 

หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
3.2   มีระบบนิเวศ 

(Ecosystem)         
การบริการวิชาการ       
ที่สอดคล้องกับ      
ความต้องการ 

3.2.1  ร้อยละของจำนวนบุคลากรที่มี
ส่วนร่วมในงานบริการวิชาการ
ต่อบุคลากรของมหาวิทยาลยั 

ร้อยละ 46 48 50  ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

งานบริการวิชาการและ
อุตสาหกรรมสัมพันธ์ 

หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 

3.2.1  ส่งเสริมให้มีระบบนิเวศ 
(Ecosystem) ในด้านการบริการ
วิชาการ 
(3.2.2, 3.2.3, 3.2.4) 

3.2.2  ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรเพื่อรองรับงานบริการ
วิชาการอย่างยั่งยืน 
(3.2.1) 

3.2.3  พัฒนาระบบสนับสนุนงานบริการ
วิชาการที่เอื้อต่อการแข่งขันและ
เพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงาน
บริการวิชาการ 
(3.2.2) 

3.2.2  ระดับความพึงพอใจของผู้มี 
ส่วนไดส้่วนเสียภายในและ
ภายนอกต่อระบบสนับสนุน 
งานบริการวิชาการของ
มหาวิทยาลยั 

คะแนน
เฉลี่ย 

ไม่น้อยกวา่ 
4.00 

ไม่น้อยกวา่ 
4.10 

ไม่น้อยกวา่ 
4.20 

ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

งานบริการวิชาการและ
อุตสาหกรรมสัมพันธ์ 

หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 

3.2.3  จำนวนการได้รับการรับรอง
มาตรฐานระดับชาติหรือ
นานาชาติ ที่เกี่ยวข้องกับ     
การให้บริการทางวิชาการ 

มาตรฐาน 18 19 20 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

งานบริการวิชาการและ
อุตสาหกรรมสัมพันธ์ 

หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 

3.2.4  จำนวนมาตรฐานที่ส่วนงาน
ให้บริการทางวิชาการตาม
มาตรฐานในระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 22 24 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

งานบริการวิชาการและ
อุตสาหกรรมสัมพันธ์ 

หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
3.3  เป็นองค์กรที่มี

ภาพลักษณ์ (Branding)    
ที่ได้รับความเช่ือถือ 
เชื่อมั่นจากหน่วยงาน
ภายนอกมหาวิทยาลัย 

3.3.1  จำนวนโครงการบริการวิชาการ
ที่มีการรับรองการนำไปใช้
ประโยชน์และสร้างคณุค่า       
ที่มีผลกระทบต่อชุมชน สังคม 
หรือประเทศชาต ิ

โครงการ 180 200 220 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

งานบริการวิชาการและ
อุตสาหกรรมสัมพันธ์ 

หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 

3.3.1  สร้างความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายในและภายนอก 
(3.3.1, 3.3.2) 

3.3.2  สร้างแบรนด์ทางการตลาด 
(Marketing Brand) และ
ภาพลักษณ์องค์กร       
(Corporate lmage) สำหรับใช้ 
เพื่อประชาสมัพันธ์งานบริการ
วิชาการ 
(3.3.1, 3.3.2) 

3.3.3  ส่งเสริมให้มีการบรูณาการ        
การบริการวิชาการกับการเรียน  
การสอนเพื่อให้ผูเ้รียนมี
ประสบการณ์ในการเรียนรู้       
และทราบถึงงานบริการวิชาการ 
ของมหาวิทยาลัย 
(3.3.1) 

3.3.4  ส่งเสริมให้มีผูเ้ชี่ยวชาญภายนอก  
ในสาขาต่างๆ เข้าร่วมดำเนินงาน  
กับส่วนงานบริการวิชาการเพื่อให้
งานบริการวิชาการของส่วนงาน  
เป็นที่รู้จักของหน่วยงานภายนอก 
(3.3.2) 

3.3.2  ร้อยละของจำนวนโครงการ      
ที่มหาวิทยาลัยให้บริการ 
วิชาการเพิ่มขึ้นจากจำนวน
โครงการเฉลี่ยสามปยี้อนหลัง 

ร้อยละ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 5 5 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

งานบริการวิชาการและ
อุตสาหกรรมสัมพันธ์ 

หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 
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แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence) 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
4.1 พัฒนาบุคลากรให้มี

คุณลักษณะเฉพาะบุคคล 
(SMART People) 

4.1.1 ร้อยละของบุคลากรทีไ่ด้รับ   
การพัฒนาทักษะ Re-skills/      
Up-skills/New-skills             
ตามสมรรถนะ (Competency) 

ร้อยละ 97 98 99 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 

4.1.1  ส่งเสริมบุคลากรใหม้ีคุณธรรม 
จริยธรรม จิตอาสา และจิตสำนึก
การรักองค์กร 
(4.1.1, 4.1.4) 

4.1.2  ส่งเสริมให้บุคลากรไดร้ับการพัฒนา
ตนเองตามมาตรฐานอาชีพและ  
การเรยีนรู้ตลอดชีวิต 
(4.1.1) 

4.1.3  ส่งเสริมให้บุคลากรไดร้ับการพัฒนา
และใช้ภาษาต่างประเทศในการ
สื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 
(4.1.2) 

4.1.4  พัฒนากลไกการส่งเสริมทกัษะ
ดิจิทัลให้กับบุคลากรแบบยั่งยืน 
(4.1.3) 

4.1.5  การจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร
รายบุคคล พร้อมกำหนดค่า
ความสำเร็จตามระบบ Objective 
and Key Results (OKR) 
(4.1.1, 4.1.2, 4.1.3) 

4.1.2  ร้อยละของบุคลากรสามารถใช้
ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร 
ได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด 

ร้อยละ 60 65 70 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดี          

ฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ 
หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 

4.1.3  ร้อยละของบุคลากรทีส่ามารถ
ใช้เทคโนโลยดีิจิทัลสนับสนุน
การปฏิบัติงานได ้

ร้อยละ 85 90 95 ผู้กำกับ : 
- ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายวิจัย

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
หน่วยงาน : 
- สำนักคอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- กองส่งเสริมวิชาการ 
- คณะ/ส่วนงาน 

4.1.4  ร้อยละของบุคลากรทีไ่ด้รับ  
การส่งเสริมความรู้ คณุธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมและจิตสำนึก
ที่ด ี

ร้อยละ 
 
 
 
 

50 50 50 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
4.2   เป็นมหาวิทยาลัยดจิิทัล 

(Digital University) 
4.2.1  ระดับความพึงพอใจในการ    

ใช้งานระบบสารสนเทศของ
มหาวิทยาลยั 

คะแนน
เฉลี่ย 

3.80 3.90 4.00 ผู้กำกับ : 
- ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายวิจัย

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
หน่วยงาน : 
- สำนักคอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- กองส่งเสริมวิชาการ 

4.2.1  พัฒนาและปรับปรุงเทคโนโลยี
ดิจิทัลและนวัตกรรมบริการ      
เพื่อนักศึกษาและบุคลากร 
(4.2.1) 

4.2.2  ปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือข่าย
สื่อสารเพื่อสนับสนุนพันธกิจของ
มหาวิทยาลยัอย่างยั่งยืน 
(4.2.2) 

4.2.3  พัฒนาระบบงานบริการโดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อสนับสนุน  
พันธกิจของมหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืน 
(4.2.3) 

4.2.4  ส่งเสริมและผลักดันใหเ้กิดการใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัและนวัตกรรม
ดิจิทัลในการปฏิบัติงานอย่าง     
เป็นระบบ 
(4.2.4, 4.2.6) 

4.2.5  ปรับปรุงและพัฒนาระบบ
สารสนเทศและศูนย์กลางข้อมูล 
(Big Data Center) ที่รองรับ    
การบริหารจัดการเพื่อประกอบการ
ตัดสินใจ 
(4.2.5) 

 

4.2.2  เสถียรภาพในการให้บริการ
อินเทอร์เน็ตของส่วนงาน 

ร้อยละ 97 98 99 ผู้กำกับ : 
- ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายวิจัย

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
หน่วยงาน : 
- สำนักคอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
4.2.3  จำนวนกระบวนการที่มีการ

ปรับเปลีย่นให้อยู่ในรูปแบบ
ดิจิทัลตามเป้าหมายที่กำหนด 

กระบวนการ 5 
(สะสม) 

7 
(สะสม) 

8 
(สะสม) 

ผู้กำกับ : 
- ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายวิจัย

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ผู้บริหารที่เกี่ยวข้อง 
หน่วยงาน : 
- ทุกส่วนงานท่ีเกี่ยวข้อง 

4.2.4  ร้อยละของการมีส่วนร่วม     
ในการใช้ระบบดิจิทลักลาง  
ของมหาวิทยาลัย 

ร้อยละ 
 
 
 
 
 
 
 

70 80 90 ผู้กำกับ : 
- ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายวิจัย

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
หน่วยงาน : 
- สำนักคอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ทุกส่วนงานท่ีเกี่ยวข้อง 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
 4.2.5  ระดับความสำเร็จของการ     

นำข้อมูลภายในมหาวิทยาลัย 
มาวิเคราะห์เชิงลึกเพื่อให้เกดิ
ประโยชน ์

ระดับ 3 4 5 ผู้กำกับ : 
- ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายวิจัย

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
หน่วยงาน : 
- สำนักคอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ทุกส่วนงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 

4.2.6  ระดับความสำเร็จในการ      
นำสมรรถนะดา้นดิจิทลัของ
บุคลากรมาใช้ในการบริหาร 
งานบุคคล 

ระดับ 3 4 5 ผู้กำกับ : 
- ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายวิจัย

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
หน่วยงาน : 
- กองบริหารและจดัการ

ทรัพยากรมนุษย ์
- สำนักคอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- กองส่งเสริมวิชาการ 

4.3   บริหารและจดัการ  
อย่างมีประสิทธิภาพ 
และรองรับการ
เปลี่ยนแปลงตาม    
หลักธรรมาภิบาลและ    
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

4.3.1  จำนวนโครงการ/กิจกรรม      
ที่ส่งเสรมิความรู้ คุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมและ   
จิตสำนึกท่ีด ี

โครงการ/
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

70 80 90 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
หน่วยงาน : 
- กองกฎหมาย 
- กองบริหารและจดัการ

ทรัพยากรมนุษย ์
- คณะ/ส่วนงาน 

4.3.1  ส่งเสริมใหบุ้คลากรและนักศึกษา 
รักองค์กรมีคณุธรรม จริยธรรม   
จิตอาสา และมีจติสำนึกทีด่ี        
ในการปฏิบัติงานหรือการศึกษา 
(4.3.1, 4.3.2) 

4.3.2  ส่งเสริมและประชาสัมพันธ ์        
ให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ
นโยบาย ระเบียบ และข้อบังคับ   
ของมหาวิทยาลัย 
(4.3.3) 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
 4.3.2  ร้อยละของนักศึกษาท่ีได้รบั 

การส่งเสริมความรู้ คณุธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมและ  
จิตสำนึกท่ีด ี

ร้อยละ 70 70 70 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
- รองอธิการบดีฝ่ายกิจการ

นักศึกษาและศิษยเ์ก่า
สัมพันธ์ 

หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 

4.3.3  สร้างกลไกในการบริหารจดัการ 
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานอย่างยั่งยืน 
(4.3.3, 4.3.6) 

4.3.4  ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์
ภาพลักษณ์องค์กรและพันธกิจ  
ของมหาวิทยาลัย เชิงรุก 
(4.3.4) 

4.3.5  พัฒนาและปรับปรุงระเบียบ     
และข้อบังคับ ท่ีเกี่ยวข้องกับ     
พันธกิจของมหาวิทยาลัยใหม้ี  
ความทันสมัยและทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 
(4.3.3) 

4.3.6  ส่งเสริมการสรา้งเสถียรภาพทาง
การเงิน และบริหารสินทรัพย์ของ
มหาวิทยาลยัให้มีความมั่นคง มั่งคัง่ 
และยั่งยืน 
(4.3.5) 

4.3.7  พัฒนาระบบการทำงานตาม
มาตรฐาน Education Criteria  
for Performance Excellence 
(EdPex) 
(4.3.6) 

4.3.3  จำนวนของกฎหมายอนุบัญญัติ
ที่เกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
มหาวิทยาลยัที่มีการพัฒนา 
และปรับปรุงให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 

ฉบับ/เรื่อง 5 5 5 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
หน่วยงาน : 
- กองกฎหมาย 
- ทุกส่วนงานท่ีเกี่ยวข้อง 

4.3.4  จำนวนการประชาสัมพันธ์
ผลงานหรือกิจกรรมของ
มหาวิทยาลยัที่สรา้งช่ือเสียง   
ในระดับชาติและนานาชาติ  
จากหน่วยงานภายนอก 

ครั้ง 250 250 250 ผู้กำกับ : 
- ผู้ช่วยอธิการบดฝี่าย   

การคลังและกิจการทั่วไป 
หน่วยงาน : 
- กองกลาง 
- คณะ/ส่วนงาน 

4.3.5  จำนวนโครงการหรือกิจกรรม  
ที่เสริมสรา้งเสถียรภาพและ
ความมั่นคงทางการเงิน     
อย่างยั่งยืน 

โครงการ/
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 

 

20 20 20 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดี          

ฝ่ายการคลัง 
- ผู้ช่วยอธิการบดฝี่าย   

การคลังและกิจการทั่วไป 
หน่วยงาน : 
- กองคลัง 
- หน่วยตรวจสอบภายใน 
- คณะ/ส่วนงาน 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
 4.3.6  จำนวนใบรับรองมาตรฐาน 

สากล ดา้นการบริหารจดัการ 
ฉบับ 9 

(สะสม) 
10 

(สะสม) 
 

11 
(สะสม) 

 

ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 

 

4.4   เป็นมหาวิทยาลัยที่มี
ระบบนิเวศเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

4.4.1  จำนวนหน่วยงานท่ีได้รับการ
รับรองมาตรฐานสำนักงาน     
สีเขียว (Green office) หรือ
อาคารเขียว (Green Building) 

หน่วยงาน/
ส่วนงาน/
อาคาร 

3 
(สะสม) 

4 
(สะสม) 

5 
(สะสม) 

ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

กิจการมหาวิทยาลัยเพื่อ
ความยั่งยืน 

- ผู้ช่วยอธิการบดี        
ฝ่ายพัฒนาสิ่งแวดล้อม
และกายภาพ 

หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 

4.4.1  สร้างต้นแบบการบรหิารจดัการ
สภาพแวดล้อมท่ีดภีายใน
มหาวิทยาลยั      
(4.4.1, 4.4.5, 4.4.6, 4.4.7) 

4.4.2  ส่งเสริมให้มีการนำเป้าหมาย      
การพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) หรือ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้          
(4.4.2, 4.4.3, 4.4.6, 4.4.7) 

4.4.3  ปรับปรุงสภาพทางกายภาพและ
สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย   
ให้มีวัฒนธรรมสีเขียวเป็นมิตร     
ต่อสิ่งแวดล้อม (4.4.4) 

4.4.4  สนับสนุนให้หน่วยงานไดร้บัการ
รับรองมาตรฐานสำนักงานสีเขียว       
(Green office) หรืออาคารเขียว 
(Green Building) 
(4.4.1) 

4.4.2  จำนวนโครงการที่มหาวิทยาลัย
ดำเนินการเพื่อตอบสนองต่อ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(SDGs) หรือหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการ/
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

75 100 125 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

กิจการมหาวิทยาลัยเพื่อ
ความยั่งยืน 

- ผู้ช่วยอธิการบดี        
ฝ่ายพัฒนาสิ่งแวดล้อม
และกายภาพ 

หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
 4.4.3  จำนวนเป้าหมายการพัฒนา    

ที่ยั่งยืน (SDGs) ที่มหาวิทยาลัย
มุ่งเน้นดำเนินการ 

เป้าหมาย 8 
(สะสม) 

10 
(สะสม) 

12 
(สะสม) 

ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

กิจการมหาวิทยาลัยเพื่อ
ความยั่งยืน 

- ผู้ช่วยอธิการบดี        
ฝ่ายพัฒนาสิ่งแวดล้อม
และกายภาพ 

หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 

 

4.4.4  ระดับความพึงพอใจต่อการใช้
พื้นที่ทางกายภาพ
สภาพแวดล้อม และความ
ปลอดภัยในการปฏิบตัิงาน 

คะแนน
เฉลี่ย 

4.20 4.30 4.40 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

กิจการมหาวิทยาลัยเพื่อ
ความยั่งยืน 

- ผู้ช่วยอธิการบดี        
ฝ่ายพัฒนาสิ่งแวดล้อม
และกายภาพ 

หน่วยงาน : 
- คณะ/ส่วนงาน 

4.4.5  ระดับความสำเร็จของแผน    
ในการบำรุงรักษาเชิงป้องกัน 

ระดับ 4 5 5 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

กิจการมหาวิทยาลัยเพื่อ
ความยั่งยืน 

- ผู้ช่วยอธิการบดี        
ฝ่ายพัฒนาสิ่งแวดล้อม
และกายภาพ 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 3 ปี ผู้กำกับและหน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
กลยุทธ ์

2568 2569 2570 
      หน่วยงาน : 

- คณะกรรมการติดตามผล
การบำรุงรักษาเชิงป้องกัน
และประเมินทรัพย์สินเพื่อ
การประกันภัย มจพ. 

- คณะ/ส่วนงาน 

 

4.4.6  จำนวนโครงการ/กิจกรรม/  
การประชุมทีด่ำเนินการใน
รูปแบบคาร์บอนต่ำ         
(Low carbon event) 

โครงการ/
กิจกรรม 

25 50 75 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

กิจการมหาวิทยาลัยเพื่อ
ความยั่งยืน 

- ผู้ช่วยอธิการบดี       
ฝ่ายพัฒนาสิ่งแวดล้อม
และกายภาพ 

หน่วยงาน : 
-  คณะ/ส่วนงาน 

4.4.7  ระดับความสำเร็จในการจดัทำ
บัญชรีายการก๊าซเรือนกระจก 

ระดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เริ่มกำหนด 
ค่าเป้าหมาย
ในปี 2569 

1 2 ผู้กำกับ : 
- รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

กิจการมหาวิทยาลัยเพื่อ
ความยั่งยืน 

- ผู้ช่วยอธิการบดี        
ฝ่ายพัฒนาสิ่งแวดล้อม
และกายภาพ 

หน่วยงาน : 
-  คณะ/ส่วนงาน 

 



 

  

ยทุธศาสตร์ที่ 1 

ความเป็นเลิศด้านการจัดการศึกษา 



- 1 -

คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.1.1 นําเครื่องมือ เทคโนโลยีที่ทันสมัย

และมีการบูรณาการเทคนิคการสอนแบบตางๆ มาใช

ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อใหเกิดการพัฒนา

และยกระดับคุณภาพการศึกษา

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.1.2 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเพื่อตอบโจทย โครงการบูรณาการเรียนการสอนผานการปฏิบัติงานจริง เงินรายได 420,000  - รองคณบดีฝายวิชาการและ

ภาครัฐและเอกชน และเกิดการบูรณาการการเรียนรู ตัวชี้วัดโครงการ    มาตรฐานวิชาชีพ

คูกับการปฏิบัติและการทํางานในรูปแบบตางๆ  - จํานวนของหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 3 หลักสูตร

ผานการปฏิบัติงานจริง

โครงการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูชางอุตสาหกรรมยุคใหม เงินรายได 300,000  - ภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.75

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน
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โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569
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โครงการจัดการเรียนการสอนรวมกับสถานศึกษา เงินรายได 10,000  - ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนของหลักสูตรที่จัดการเรียนรู ผานการปฏิบัติงานจริง 2 หลักสูตร

โครงการฝกภาคสนามดานการสํารวจ เงินรายได 70,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนของหลักสูตรที่จัดการเรียนรู ผานการปฏิบัติงานจริง 1 หลักสูตร

โครงการคายการทํางานดานวิศวกรรม เงินรายได 40,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนของหลักสูตรที่จัดการเรียนรู ผานการปฏิบัติงานจริง 1 หลักสูตร

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.1.3 เพิ่มจํานวนหลักสูตรที่มีการสงเสริมการใช

ภาษาอังกฤษ จัดโครงการสงเสริมความเปนนานาชาติ

ของนักศึกษาและทักษะดานอื่นๆ ใหสอดคลองกับบริบท

ความเปนสากล

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน
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ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.1.4 พัฒนาหลักสูตรทั้งแบบปริญญา (Degree) โครงการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมระดับประกาศนียบัตร เงินรายได 80,000  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

และประกาศนียบัตร (Non-Degree) ที่ตอบสนองตอ (Non-Degree) เพื่อเสริมสรางศักยภาพของทรัพยากรมนุษย    บริการวิชาการ

ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ ตัวชี้วัดโครงการ

ทรัพยากรมนุษย  - จํานวนหลักสูตรประกาศนียบัตร/โครงการฝกอบรม 5 หลักสูตร/โครงการ

โครงการหลักสูตรอบรมขององคกรแมขายของสภาวิศวกร เงินรายได 40,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนหลักสูตร 4 หลักสูตร

โครงการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมระดับประกาศนียบัตร เงินรายได 40,000  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

(Non-Degree) เพื่อเสริมสรางศักยภาพของทรัพยากรมนุษย    บริการวิชาการ

ตัวชี้วัดโครงการ  - ศูนยบูรณาการฯ

 - จํานวนหลักสูตรประกาศนียบัตร/โครงการฝกอบรม 2 หลักสูตร/โครงการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ
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ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.1.5 สงเสริมใหมีการจัดการเรียนการสอน โครงการสงเสริมการจัดการเรียนการสอนและการฝก เงินรายได 90,000  - รองคณบดีฝายวิชาการและ

ที่มีประสิทธิภาพและมีสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ประสบการณวิชาชีพใหทันสมัยและมีประสิทธิภาพ    มาตรฐานวิชาชีพ

ที่ทันสมัยและเพียงพอ ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนหลักสูตร/รายวิชา 2 หลักสูตร/รายวิชา

โครงการจัดการเรียนการสอนดวย e-learning เพื่อบูรณาการ ไมใชงบประมาณ  -  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

กับการฝกปฏิบัติการสอน

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนดวย e-learning 2 รายวิชา

โครงการนิเทศนักศึกษาฝกปฏิบัติการวิชาชีพบริหารการศึกษา เงินรายได 50,000  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนหลักสูตรที่ไดฝกงาน/บูรณาการการเรียนการสอน 1 หลักสูตร

กับสถานศึกษาภาครัฐ

โครงการสัมมนาระหวางและหลังฝกปฏิบัติการวิชาชีพ เงินรายได 20,000  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

บริหารการศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนหลักสูตรที่ไดฝกงาน/บูรณาการการเรียนการสอน 1 หลักสูตร

กับสถานศึกษาภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

โครงการเสริมสรางสมรรถนะของผูเรียน เงินรายได 20,000  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนของหลักสูตรที่จัดการเรียนรู ผานการปฏิบัติงานจริง 1 หลักสูตร

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.1.6 สงเสริมใหหลักสูตรไดรับการรับรอง โครงการสงเสริมและพัฒนาหลักสูตรไดรับการรับรอง เงินรายได 60,000  - รองคณบดีฝายวิชาการและ

มาตรฐานจากหนวยงาน/องคกรที่มีชื่อเสียงในระดับชาติ ตามเกณฑมาตรฐานจากองคกรวิชาชีพ    มาตรฐานวิชาชีพ

และระดับนานาชาติ ตัวชี้วัดโครงการ  - งานบริการการศึกษา

 - จํานวนหลักสูตรที่ไดรับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน 5 หลักสูตร (สะสม)    (รายงาน)

โครงการพัฒนาหลักสูตรของภาควิชา เงินรายได 60,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนหลักสูตรที่ไดรับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน 1 หลักสูตร

หลักสูตร ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

โครงการสงเสริมทักษะความเปนครู/ผูบริหาร ตามเกณฑ เงินรายได 50,000  - ศูนยบูรณาการฯ

มาตรฐานขององคกรวิชาชีพ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 2 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน
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ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.1.7 สงเสริมให มจพ.วิทยาเขตปราจีนบุรี

และ มจพ.วิทยาเขตระยอง มีหลักสูตรที่มุงเนนเพื่อการ

พัฒนารวมกับชุมชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.1.8 พัฒนาหลักสูตรที่มีการบูรณาการ

ระหวางสาขาวิชาตางๆ โดยมีความรวมมือระหวางชุมชน

ภาครัฐ ภาคเอกชน ทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศ

โครงการนิเทศนักศึกษาฝกปฏิบัติการสอน/ปฏิบัติสหกิจศึกษา ไมใชงบประมาณ  -  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนนักศึกษาที่ออกฝกปฏิบัติการสอน/ปฏิบัติสหกิจศึกษา 50 คน

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.1.9 พัฒนาระบบคลังหนวยกิต (Credit Bank)

เพื่อการเทียบโอนรายวิชาและประสบการณ เพื่อสงเสริม

และพัฒนาทักษะใหผูเรียนสามารถตอยอดและพัฒนา

การเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning)

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.1.10 สงเสริมใหทุกสวนงานทํากิจกรรม โครงการสงเสริมการจัดกิจกรรมกับหนวยงานในตางประเทศ เงินรายได 70,000  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

กับหนวยงานในตางประเทศ ตัวชี้วัดโครงการ    บริการวิชาการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม 4 โครงการ/กิจกรรม  - รองคณบดีฝายวิชาการและ

   มาตรฐานวิชาชีพ

 - ทุกภาควิชา (รายงาน)

โครงการกิจกรรมภายใตบันทึกขอตกลงความรวมมือ เงินรายได 70,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ทางวิชาการระหวางประเทศ (MOU)

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนกิจกรรมภายใตบันทึกขอตกลงความรวมมือ 2 กิจกรรม

ทางวิชาการระหวางประเทศ (MOU)

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน
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โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
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ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.1.11 สงเสริมการจัดทําฐานขอมูลนักศึกษา/

บัณฑิต/ศิษยเกา และสรางกลไกในการนําขอมูลปอนกลับ

จากนักศึกษา/บัณฑิต/ศิษยเกา มาพัฒนาการจัดการเรียน

การสอน รวมถึงเปนขอมูลในการจัดทําแผนพัฒนา

มหาวิทยาลัย

โครงการจัดทําฐานขอมูลบัณฑิตใหม เพื่อแผนพัฒนาหลักสูตร ไมใชงบประมาณ  -  - ภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.1.12 สงเสริมใหระบบนิเวศในการจัดการศึกษา

ในหลักสูตรภาษาอังกฤษ และหลักสูตรนานาชาติ

มีความเหมาะสม และเอื้ออํานวยตอการแลกเปลี่ยน

นักศึกษาตางชาติ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน
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ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ
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แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.1.13 สงเสริมใหหลักสูตรมีการบูรณาการศาสตร

ระหวางสาขา โดยมีการจัดการศึกษารวมกันระหวาง

สาขา/ภาควิชา ระหวางคณะ และระหวางมหาวิทยาลัย

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.1.14 สงเสริมและสรางแรงจูงใจใหอาจารย โครงการสงเสริมการผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลนและ เงินรายได 20,000  - รองคณบดีฝายวิชาการและ

เขามามีสวนรวมในการผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลน สื่ออิเล็กทรอนิกส    มาตรฐานวิชาชีพ

และสื่ออิเล็กทรอนิกส ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/ผลงาน 1 โครงการ/ผลงาน

โครงการผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลน เงินรายได 20,000  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.1 พัฒนาการเรียนการสอน เพื่อใหรายวิชา/หลักสูตรทันสมัย ไดมาตรฐาน ตอบสนองและตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.1 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเพื่อตอบโจทย

ภาครัฐและเอกชน และเกิดการบูรณาการการเรียนรู

คูกับการปฏิบัติและการทํางานในรูปแบบตางๆ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.2 เพิ่มจํานวนหลักสูตรที่มีการสงเสริม

การใชภาษาอังกฤษ จัดโครงการสงเสริมความเปนนานาชาติ

ของนักศึกษาและทักษะดานอื่นๆ ใหสอดคลองกับบริบท

ความเปนสากล

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.3 สงเสริมการแลกเปลี่ยนนักศึกษา

และคณาจารยกับมหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียงในระดับชาติ

และระดับนานาชาติ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.4 พัฒนาอาจารยและบุคลากรใหมี

ศักยภาพดานการศึกษา และกิจกรรมนักศึกษา โดยใหมี

ทักษะในศตวรรษที่ 21 (21
st
 Century Skills)

ความเปนผูประกอบการ (Entrepreneurship) 

ความเปนสากล (Internationalization) การบริหาร

การศึกษา และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.5 สงเสริมใหผูเรียนเปนผูประกอบการ

ดานเทคโนโลยี (Technopreneurship) ผูสรางสรรค

นวัตกรรม มีทักษะชีวิต (Soft Skills) ทักษะในศตวรรษที่ 21

(21
st
 Century Skills)

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.6 พัฒนาศักยภาพหนวยงานใหทําหนาที่

สงเสริม สนับสนุนใหคําแนะนําในการจัดการเรียนการสอน

ที่มุงเนนผลลัพธการศึกษา (Outcome Based Education)

และมีทักษะที่ตองการในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.7 สงเสริมบุคคลในทุกชวงวัยใหมีความรู

ทักษะ และประสบการณ ใหสอดคลองกับความตองการ

ที่เปลี่ยนแปลง

โครงการอบรมประสบการณวิชาชีพ เงินรายได 10,000  - ภาควิชาครุศาสตรเทคโนโลยี

ตัวชี้วัดโครงการ    และสารสนเทศ

 - จํานวนผูเขารวมอบรม 20 คน

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมอบรม คะแนนเฉลี่ย 3.75

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.8 สงเสริมการจัดทําฐานขอมูลนักศึกษา/

บัณฑิต/ศิษยเกา และสรางกลไกในการนําขอมูลปอนกลับ

จากนักศึกษา/บัณฑิต/ศิษยเกา มาพัฒนาการจัดการเรียน

การสอน รวมถึงเปนขอมูลในการจัดทําแผนพัฒนา

มหาวิทยาลัย

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.9 สงเสริมใหระบบนิเวศในการจัดการศึกษา

ในหลักสูตรภาษาอังกฤษ และหลักสูตรนานาชาติ 

มีความเหมาะสม และเอื้ออํานวยตอการแลกเปลี่ยน

นักศึกษาตางชาติ 

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.10 สงเสริมใหศิษยเกาเขามามีสวนรวม

เพื่อเปนกลไกในการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา 

โดยเฉพาะอยางยิ่งดานความเปนผูประกอบการ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.11 สงเสริมใหบุคลากรเขารวมการ

แลกเปลี่ยนความรูกับภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

โครงการนิเทศนักศึกษาปฏิบัติการสอน/ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา เงินรายได 230,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - รอยละของบุคลากรแลกเปลี่ยนความรูสูภาคธุรกิจ/ รอยละ 50

ภาคอุตสาหกรรม

โครงการความรวมมือกับสถานประกอบการดานการปฏิบัติงาน เงินรายได 30,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

สหกิจศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนสถานประกอบการ 4 แหง

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21
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ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.12 สงเสริมใหนักศึกษามีกิจกรรม

การเรียนการสอน ทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน

ที่มีการนําเอาทักษะการใชภาษาอังกฤษมาใช

โครงการนําเสนอผลงานวิชาการเปนภาษาอังกฤษ ไมใชงบประมาณ  -  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนรายวิชาที่นําเสนอผลงานวิชาการเปนภาษาอังกฤษ 4 รายวิชา

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.13 สงเสริมใหนําเทคโนโลยีสารสนเทศ

และดิจิทัล มาใชในการจัดการเรียนการสอน รวมถึง

การอบรมการใชโปรแกรมและนําเอาซอฟแวรลิขสิทธิ์

ที่ทันสมัยมาใชในการเรียนการสอน

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21
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โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.14 สนับสนุนทุนการศึกษาและทุนวิจัย

ใหกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา จากทั้งทุนภายใน

และภายนอกมหาวิทยาลัย

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.15 สงเสริมเชิงรุกใหนักศึกษาเขารวมการ โครงการสนับสนุนใหนักศึกษาเขารวมการแขงขัน/ เงินรายได 25,000  - รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา

แขงขันทางวิชาการ ทั้งในเวทีระดับชาติและระดับ เผยแพรผลงาน นวัตกรรมสิ่งประดิษฐในระดับชาติและ    และสื่อสารองคกร

นานาชาติ นานาชาติ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนรางวัลการแขงขันทางดานวิชาการในระดับชาติ 3 รางวัล

หรือนานาชาติ

โครงการสนับสนุนใหนักศึกษาเขารวมการแขงขัน/ เงินรายได 25,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

เผยแพรผลงาน นวัตกรรมสิ่งประดิษฐในระดับชาติและ

นานาชาติ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนรางวัลการแขงขันทางดานวิชาการในระดับชาติ 2 รางวัล

หรือนานาชาติของนักศึกษา

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21
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ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
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ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.16 สงเสริมการประชาสัมพันธเชิงรุกเกี่ยวกับ

หลักสูตรและทุนการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา

โครงการประชาสัมพันธหลักสูตรรูปแบบใหมเชิงรุก เงินรายได 40,000  - ภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนสถานที่เปาหมายในการประชาสัมพันธ 3 สถานศึกษา

 - จํานวนชองทางประชาสัมพันธออนไลน 1 ชองทาง

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.17 ประสานกับแหลงทุนกูยืมเพื่อการศึกษา

ที่มีดอกเบี้ยต่ําใหกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21
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ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ
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ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 1.2.18 ดําเนินการเชิงรุกในการเพิ่มจํานวน

นักศึกษาตางชาติ ทั้งในระดับปริญญาตรีและระดับ

บัณฑิตศึกษา

เงินแผนดิน -

รวม 7 โครงการ เงินรายได 765,000

(ของคณะ) เงินแหลงอื่น -

รวมทั้งสิ้น 765,000

เงินแผนดิน -

รวม 22 โครงการ เงินรายได 1,125,000

(ของภาควิชา/สล./ศูนยบูรณาการฯ) เงินแหลงอื่น -

รวมทั้งสิ้น 1,125,000

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 1 อุดมศึกษาเปนแหลงพัฒนากําลังคนและเสริมสรางศักยภาพทั้งทักษะความคิดและการรูคิดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพนักศึกษา เสริมสรางความรู และทักษะทางอาชีพให

พรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 1 ความเปนเลิศดานการจัดการศึกษา (Academic Excellence) เปาประสงคที่ 1.2 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตและบุคลากรใหมีคุณภาพ มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพในศตวรรษที่ 21



 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ความเป็นเลิศด้านการวิจัย  
สร้างสรรค์ประดิษฐกรรมและนวัตกรรม 
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.1.1 สนับสนุนใหมีการพัฒนากระบวนการ

วิเคราะหความตองการของแหลงทุนภายนอก

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.1.2 สนับสนุนการใชเครื่องมือเพื่อวิเคราะห

ตรวจสอบระดับและรวบรวมขอมูลของสิ่งประดิษฐและ

นวัตกรรม

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.1.3 สงเสริมบุคลากร ทุนวิจัยและเครื่องมือ โครงการสงเสริมและสนับสนุนการทํางานวิจัยจากแหลงทุน เงินรายได 800,000  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

ในการสรางและเผยแพรสิ่งประดิษฐและนวัตกรรม วิจัยทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย เงินแหลงอื่น 1,000,000    บริการวิชาการ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการวิจัยที่ไดรับการสนับสนุนจากภายใน 10 โครงการ

 - จํานวนโครงการวิจัยที่ไดรับการสนับสนุนจากภายนอก 6 โครงการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.1 เปนมหาวิทยาลัยแหงความเปนเลิศดานการสรางสรรคนวัตกรรม

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.1 เปนมหาวิทยาลัยแหงความเปนเลิศดานการสรางสรรคนวัตกรรม

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.1 เปนมหาวิทยาลัยแหงความเปนเลิศดานการสรางสรรคนวัตกรรม
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

โครงการสงเสริมและสนับสนุนงานวิจัย ตํารา สิ่งประดิษฐ เงินรายได 800,000  - งานบริการวิชาการและวิจัย

และนวัตกรรม จากแหลงทุนภายในมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการวิจัยที่ไดรับการสนับสนุนจากภายใน 10 โครงการ

โครงการสนับสนุนเพื่อแสวงหาแหลงทุนวิจัยภายนอก เงินแหลงอื่น 1,000,000  - งานบริการวิชาการและวิจัย

มหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการวิจัยที่ไดรับการสนับสนุนจากภายนอก 6 โครงการ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.1.4 สนับสนุนการจดทรัพยสินทางปญญา

ทั้งในประเทศและตางประเทศ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.1.5 สนับสนุนการประชาสัมพันธ เผยแพรงานวิจัย

สิ่งประดิษฐและนวัตกรรมของบุคลากรสูภายนอก

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.1 เปนมหาวิทยาลัยแหงความเปนเลิศดานการสรางสรรคนวัตกรรม

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.1 เปนมหาวิทยาลัยแหงความเปนเลิศดานการสรางสรรคนวัตกรรม
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.2.1 พัฒนาศักยภาพงานวิจัยใหไดรับการตีพิมพ

ในวารสารวิชาการที่อยูในฐานขอมูล Scopus

โครงการสงเสริมศักยภาพของผลงานวิจัยใหไดรับการตีพิมพ ไมใชงบประมาณ  -  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยูในฐานขอมูล Scopus

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนผลงานที่ตีพิมพเผยแพรในวารสารวิชาการระดับ 3 บทความ

นานาชาติที่ในฐานขอมูล Scopus

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.2.2 พัฒนาระบบและกลไกเพื่อสงเสริมการตีพิมพ โครงการสงเสริมการเผยแพรและตีพิมพผลงานทางวิชาการ เงินรายได 150,000  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

ผลงานในวารสารวิชาการที่อยูในฐานขอมูล Scopus และงานวิจัยที่อยูในฐานขอมูลระดับชาติและนานาชาติ    บริการวิชาการ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนบทความ Scopus/WoS 40 บทความ

โครงการสงเสริมการนําเสนอผลงานทางวิชาการและงานวิจัย เงินรายได 150,000  - ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา

ที่ไดรับการตีพิมพในฐานขอมูล Scopus

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนบทความและงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพ 15 บทความ

ในฐานขอมูล Scopus 

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.2 เปนมหาวิทยาลัยวิจัยเพื่อความเปนเลิศดานวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.2 เปนมหาวิทยาลัยวิจัยเพื่อความเปนเลิศดานวิชาการ
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

โครงการสงเสริมและสนับสนุนการเขียนผลงานที่ไดรับ ไมใชงบประมาณ  -  - งานบริการวิชาการและวิจัย

การตีพิมพระดับชาติและนานาชาติที่อยูในฐานขอมูล Scopus/

WoS

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนบทความ 40 บทความ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.2.3 สงเสริมวารสารวิชาการภายในมหาวิทยาลัย

ใหเขาสูฐานขอมูล Scopus

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.2.4 สนับสนุนการขอทุนและแลกเปลี่ยนนักศึกษา

เพื่อการทําวิจัยรวมกับตางประเทศ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.2.5 สนับสนุนการทําวิจัยรวมกับมหาวิทยาลัย

ภายนอกทั้งในประเทศและตางประเทศ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.2 เปนมหาวิทยาลัยวิจัยเพื่อความเปนเลิศดานวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.2 เปนมหาวิทยาลัยวิจัยเพื่อความเปนเลิศดานวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.2 เปนมหาวิทยาลัยวิจัยเพื่อความเปนเลิศดานวิชาการ
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.2.6 สงเสริมระบบพี่เลี้ยงเพื่อการเขียนบทความ

วิจัย

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.3.1 สนับสนุนการถายทอดองคความรู งานวิจัย

เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ

แขงขันใหกับภาคอุตสาหกรรมในชุมชน และสังคม

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.3.2 สงเสริมระบบนิเวศสําหรับการวิจัย โครงการจัดประชุมวิชาการครุศาสตรอุตสาหกรรมระดับชาติ เงินแหลงอื่น 200,000  - รองคณบดีฝายวิชาการและ

การพัฒนาเทคโนโลยีและการสรางนวัตกรรม และนานาชาติ    มาตรฐานวิชาชีพ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนบทความ 30 บทความ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.3 เปนมหาวิทยาลัยวิจัยเพื่อตอบสนองความตองการของภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และสังคม

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.3 เปนมหาวิทยาลัยวิจัยเพื่อตอบสนองความตองการของภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และสังคม

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.2 เปนมหาวิทยาลัยวิจัยเพื่อความเปนเลิศดานวิชาการ
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

โครงการจัดประชุมวิชาการครุศาสตรอุตสาหกรรมระดับชาติ เงินแหลงอื่น 200,000  - งานบริการวิชาการและวิจัย

และนานาชาติ  - ศูนยบูรณาการฯ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนบทความ 30 บทความ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.3.3 สนับสนุนการสรางเครือขายความรวมมือ

กับภาคอุตสาหกรรมและศิษยเกา

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.3.4 สงเสริมการนําผลงานวิจัย เทคโนโลยี

นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ และงานสรางสรรคไปสูเชิงพาณิชย

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.3 เปนมหาวิทยาลัยวิจัยเพื่อตอบสนองความตองการของภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และสังคม

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.3 เปนมหาวิทยาลัยวิจัยเพื่อตอบสนองความตองการของภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และสังคม
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.4.1 พัฒนาบุคลากรเพื่อสนับสนุนความเปน

ผูประกอบการ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 2.4.2 พัฒนาระบบนิเวศนดานเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมเพื่อสงเสริมการสรางผูประกอบการและ

บริษัทที่เกิดจากการบมเพาะผูประกอบการ

เงินแผนดิน -

รวม 3 โครงการ เงินรายได 950,000

(ของคณะ) เงินแหลงอื่น 1,200,000

รวมทั้งสิ้น 2,150,000

เงินแผนดิน -

รวม 6 โครงการ เงินรายได 950,000

(ของภาควิชา/สล./ศูนยบูรณาการฯ) เงินแหลงอื่น 1,200,000

รวมทั้งสิ้น 2,150,000

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.4 เปนมหาวิทยาลัยแหงผูประกอบการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 2 ความเปนเลิศดานการวิจัย สรางสรรคประดิษฐกรรมและนวัตกรรม (Research, Invention and Innovation Excellence) เปาประสงคที่ 2.4 เปนมหาวิทยาลัยแหงผูประกอบการ



 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ 
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ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 3.1.1 สงเสริมใหมีระบบฐานขอมูลความเชี่ยวชาญ

ของบุคลากรและความพรอมดานเครื่องมือ อุปกรณ สถานที่

สําหรับงานบริการวิชาการ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 3.1.2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ

งานบริการวิชาการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการให

บริการวิชาการที่ยั่งยืนของมหาวิทยาลัย

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 3.1.3 สงเสริมใหมีหลักสูตรฝกอบรมที่ตรง

ตามความตองการของภาคอุตสาหกรรม 

(Customized industrial-based training module)

สําหรับแตละอุตสาหกรรมเปาหมายเพื่อเทียบโอนหนวยกิต

ไปยังหลักสูตรการเรียนการสอนได

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 3 ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เปาประสงคที่ 3.1 พึ่งพาตนเองดวยการหารายไดจากงานบริการวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 3 ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เปาประสงคที่ 3.1 พึ่งพาตนเองดวยการหารายไดจากงานบริการวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 3 ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เปาประสงคที่ 3.1 พึ่งพาตนเองดวยการหารายไดจากงานบริการวิชาการ
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 3.2.1 สงเสริมใหมีระบบนิเวศ (Ecosystem)

ในดานการบริการวิชาการ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 3.2.2 สงเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร โครงการสงเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรเพื่อรองรับ เงินรายได 25,000  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

เพื่อรองรับงานบริการวิชาการอยางยั่งยืน งานบริการวิชาการอยางยั่งยืน    บริการวิชาการ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 2 โครงการ

โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของบุคลากรในงานบริการวิชาการ เงินรายได 20,000  - ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - รอยละของจํานวนบุคลากรสายวิชาการที่มีสวนรวมใน รอยละ 20

บริการวิชาการ

โครงการบริการวิชาการเพื่อพัฒนางานวิจัยอยางสรางสรรค เงินรายได 5,000  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

เพื่อการพัฒนาทุนมนุษย

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ 

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย คะแนนเฉลี่ย 3.75

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 3 ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เปาประสงคที่ 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการที่สอดคลองกับความตองการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 3 ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เปาประสงคที่ 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการที่สอดคลองกับความตองการ
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 3.2.3 พัฒนาระบบสนับสนุนงานบริการวิชาการ โครงการสงเสริมการใหบริการวิชาการกับหนวยงานภายนอก เงินแหลงอื่น 200,000  - คณบดี

ที่เอื้อตอการแขงขันและเพิ่มประสิทธิภาพการดําเนินงาน ตัวชี้วัดโครงการ  - รองคณบดีทุกทาน

บริการวิชาการ  - จํานวนโครงการ 4 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการสงเสริมการใหบริการวิชาการกับหนวยงานภายนอก เงินแหลงอื่น 200,000  - คณบดี

ตัวชี้วัดโครงการ  - รองคณบดีทุกทาน

 - จํานวนโครงการ 4 โครงการ  - ศูนยบูรณาการฯ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 3.3.1 สรางความรวมมือกับหนวยงานภายใน โครงการสงเสริมการสรางความรวมมือกับหนวยงานภายใน เงินรายได 210,000  - คณบดี

และภายนอก และภายนอก  - รองคณบดีทุกทาน

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ

 - จํานวนเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายใน 3 MOU

และภายนอก

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 3 ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เปาประสงคที่ 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการที่สอดคลองกับความตองการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 3 ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เปาประสงคที่ 3.3 เปนองคกรที่มีภาพลักษณ (Branding) ที่ไดรับความเชื่อถือ เชื่อมั่นจากหนวยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

โครงการใหบริการวิชาการ เงินรายได 170,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการบริการวิชาการที่มีการรับรองการนําไปใช 2 โครงการ

ประโยชนและสรางคุณคาที่มีผลกระทบตอชุมชน สังคม หรือ

ประเทศชาติ

โครงการสรางความรวมมือทางวิชาการกับหนวยงานภายใน เงินรายได 40,000  - งานบริหารและธุรการ

และภายนอก

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายใน 3 MOU

และภายนอก

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 3.3.2 สรางแบรนดทางการตลาด

(Marketing Brand) และภาพลักษณองคกร 

(Corporate Image) สําหรับใชเพื่อประชาสัมพันธ

งานบริการวิชาการ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 3 ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เปาประสงคที่ 3.3 เปนองคกรที่มีภาพลักษณ (Branding) ที่ไดรับความเชื่อถือ เชื่อมั่นจากหนวยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 3.3.3 สงเสริมใหมีการบูรณาการการบริการ โครงการสงเสริมใหมีการบูรณาการการบริการวิชาการกับ เงินรายได 140,000  - รองคณบดีฝายวิจัยและ

วิชาการกับการเรียนการสอนเพื่อใหผูเรียนมีประสบการณ การเรียนการสอน    บริการวิชาการ

ในการเรียนรูและทราบถึงงานบริการวิชาการของ ตัวชี้วัดโครงการ

มหาวิทยาลัย  - จํานวนโครงการ/กิจกรรม 3 โครงการ/กิจกรรม

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการบริการวิชาการเพื่อเครือขายยั่งยืน เงินรายได 90,000  - ภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการบริการวิชาการ 2 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการบริการวิชาการเพื่อพัฒนาทักษะทางคอมพิวเตอร ไมใชงบประมาณ  -  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

สําหรับนักศึกษา บุคลากรและบุคคลทั่วไป

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการครุศาสตรเทคโนโลยีเพื่อชุมชน เงินรายได 50,000  - ภาควิชาครุศาสตรเทคโนโลยี

ตัวชี้วัดโครงการ    และสารสนเทศ

 - จํานวนผูเขารวมอบรม 60 คน

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขาอบรม คะแนนเฉลี่ย 3.75

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 3 ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เปาประสงคที่ 3.3 เปนองคกรที่มีภาพลักษณ (Branding) ที่ไดรับความเชื่อถือ เชื่อมั่นจากหนวยงานภายนอกมหาวิทยาลัย
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

ยุทธศาสตรที่ 4 อุดมศึกษาเปนแหลงสนับสนุนการสรางงานและนําความรูไปแกปญหาผานความรวมมือกับภาคเอกชนและทองถิ่น

กลยุทธ 3.3.4 สงเสริมใหมีผูเชี่ยวชาญภายนอกในสาขาตางๆ

เขารวมดําเนินงานกับสวนงานบริการวิชาการ เพื่อให

งานบริการวิชาการของสวนงานเปนที่รูจักของหนวยงาน

ภายนอก

เงินแผนดิน -

รวม 4 โครงการ เงินรายได 375,000

(ของคณะ) เงินแหลงอื่น 200,000

รวมทั้งสิ้น 575,000

เงินแผนดิน -

รวม 8 โครงการ เงินรายได 375,000

(ของภาควิชา/สล./ศูนยบูรณาการฯ) เงินแหลงอื่น 200,000

รวมทั้งสิ้น 575,000

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยใหเปนแหลงพัฒนาตอยอดความสามารถในการใชความรู สรางผลงานวิจัย คนหาคําตอบที่จะนําไปใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งระดับทองถิ่นและระดับประเทศ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 3 ความเปนเลิศดานบริการวิชาการ (Academic Service Excellence) เปาประสงคที่ 3.3 เปนองคกรที่มีภาพลักษณ (Branding) ที่ไดรับความเชื่อถือ เชื่อมั่นจากหนวยงานภายนอกมหาวิทยาลัย



 

 

ความเป็นเลิศด้านการจัดการ 

ยทุธศาสตร์ที่ 4 
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.1 พัฒนาบุคลากรใหมีคุณลักษณะเฉพาะบุคคล (SMART People)

กลยุทธ 4.1.1 สงเสริมบุคลากรใหมีคุณธรรม จริยธรรม โครงการสงเสริมใหบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา เงินรายได 56,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

จิตอาสา และจิตสํานึกการรักองคกร และจิตสํานึกการรักองคกร    ประกันคุณภาพการศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการครุศาสตรเทคโนโลยีรอยน้ําใจใหชุมชน เงินรายได 6,000  - ภาควิชาครุศาสตรเทคโนโลยี

ตัวชี้วัดโครงการ    และสารสนเทศ

 - จํานวนผูเขารวมอบรม 60 คน

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขาอบรม คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา และจิตสํานึก เงินรายได 50,000  - งานบริหารและธุรการ

การรักองคกร

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.1 พัฒนาบุคลากรใหมีคุณลักษณะเฉพาะบุคคล (SMART People)

กลยุทธ 4.1.2 สงเสริมใหบุคลากรไดรับการพัฒนาตนเอง โครงการสงเสริมใหบุคลากรไดรับการพัฒนาตนเอง เงินรายได 100,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

ตามมาตรฐานอาชีพและการเรียนรูตลอดชีวิต ตามมาตรฐานอาชีพและการเรียนรูตลอดชีวิต    ประกันคุณภาพการศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา รอยละ 50

โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพ เงินรายได 30,000  - ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนาทักษะ Re-skills/ รอยละ 50

Up-skills/New-skills ตามสมรรถนะ (Competency)

โครงการสงเสริมใหบุคลากรฝกอบรม/สัมมนา/ดูงาน/ เงินรายได 70,000  - ภาควิชาครุศาสตรโยธา

ประชุมวิชาการ/ประชุมเชิงปฏิบัติการ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา รอยละ 85
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.1 พัฒนาบุคลากรใหมีคุณลักษณะเฉพาะบุคคล (SMART People)

กลยุทธ 4.1.3 สงเสริมใหบุคลากรไดรับการพัฒนาและ โครงการสงเสริมใหบุคลากรไดรับการพัฒนาและใชภาษา เงินรายได 20,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

ใชภาษาตางประเทศในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ ตางประเทศในการสื่อสารและการปฏิบัติงาน    ประกันคุณภาพการศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม 1 โครงการ/กิจกรรม

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการสงเสริมใหบุคลากรไดรับการพัฒนาและใชภาษา เงินรายได 20,000  - งานบริหารและธุรการ

ตางประเทศในการสื่อสาร

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม 1 โครงการ/กิจกรรม

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.1 พัฒนาบุคลากรใหมีคุณลักษณะเฉพาะบุคคล (SMART People)

กลยุทธ 4.1.4 พัฒนากลไกการสงเสริมทักษะดิจิทัล โครงการสงเสริมใหมีการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการปฏิบัติงาน เงินรายได 20,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

ใหกับบุคลากรแบบยั่งยืน ตัวชี้วัดโครงการ    ประกันคุณภาพการศึกษา

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม 1 โครงการ/กิจกรรม  - รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75    และสื่อสารองคกร
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

โครงการสงเสริมใหมีการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการปฏิบัติงาน เงินรายได 20,000  - งานสารสนเทศและ

ตัวชี้วัดโครงการ    ประชาสัมพันธ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม 1 โครงการ/กิจกรรม

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.1 พัฒนาบุคลากรใหมีคุณลักษณะเฉพาะบุคคล (SMART People)

กลยุทธ 4.1.5 การจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล

พรอมกําหนดคาความสําเร็จตามระบบ Objective and

Key Results (OKR)

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.2 เปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)

กลยุทธ 4.2.1 พัฒนาและปรับปรุงเทคโนโลยีดิจิทัล โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมบริการ เงินรายได 50,000  - รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา

และนวัตกรรมบริการเพื่อนักศึกษาและบุคลากร เพื่อนักศึกษาและบุคลากร    และสื่อสารองคกร

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการ คะแนนเฉลี่ย 3.75
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ เงินรายได 50,000  - งานสารสนเทศและ

ที่มีประสิทธิภาพ    ประชาสัมพันธ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนระบบที่ไดรับการปรับปรุง/พัฒนา 1 ระบบ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.75

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.2 เปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)

กลยุทธ 4.2.2 ปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือขายสื่อสาร

เพื่อสนับสนุนพันธกิจของมหาวิทยาลัยอยางยั่งยืน

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.2 เปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)

กลยุทธ 4.2.3 พัฒนาระบบงานบริการโดยใชเทคโนโลยี

ดิจิทัลเพื่อสนับสนุนพันธกิจของมหาวิทยาลัยอยางยั่งยืน
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.2 เปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)

กลยุทธ 4.2.4 สงเสริมและผลักดันใหเกิดการใชเทคโนโลยี

ดิจิทัลและนวัตกรรมดิจิทัลในการปฏิบัติงานอยางเปนระบบ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.2 เปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล (Digital University)

กลยุทธ 4.2.5 ปรับปรุงและพัฒนาระบบสารสนเทศ โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศรองรับการบริหารจัดการ เงินรายได 40,000  - รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา

และศูนยกลางขอมูล (Big Data Center) ที่รองรับ และการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ    และสื่อสารองคกร

การบริหารจัดการเพื่อประกอบการตัดสินใจ ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนระบบสารสนเทศ 1 ระบบ

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศรองรับการบริหารจัดการ เงินรายได 40,000  - ภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล

อยางมีประสิทธิภาพ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนระบบสารสนเทศ 1 ระบบ
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.3 บริหารและจัดการอยางมีประสิทธิภาพและรองรับการเปลี่ยนแปลงตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ 4.3.1 สงเสริมใหบุคลากรและนักศึกษารักองคกร โครงการสงเสริมใหนักศึกษารักองคกร มีคุณธรรม จริยธรรม เงินรายได 80,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

มีคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา และมีจิตสํานึกที่ดีในการ จิตอาสา และมีจิตสํานึกที่ดีในการศึกษา เงินแหลงอื่น 250,000    ประกันคุณภาพการศึกษา

ปฏิบัติงานหรือการศึกษา ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม 2 โครงการ/กิจกรรม

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการกิจกรรมสัมพันธ เงินรายได 40,000  - ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม ที่สงเสริมความรู คุณธรรม 1 โครงการ

จริยธรรม คานิยมและจิตสํานึกที่ดี

โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ   เงินรายได 15,000  - ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา

ผูบริหารสถานศึกษาและผูบริหารการศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม 1 โครงการ/กิจกรรม

 - รอยละของนักศึกษาที่เขารวมโครงการ รอยละ 90

โครงการสงเสริมใหนักศึกษารักองคกร มีคุณธรรม จริยธรรม เงินรายได 25,000  - งานบริการการศึกษา

จิตอาสา และมีจิตสํานึกที่ดีในการปฏิบัติงานหรือการศึกษา เงินแหลงอื่น 250,000

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม 2 โครงการ/กิจกรรม

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.75
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.3 บริหารและจัดการอยางมีประสิทธิภาพและรองรับการเปลี่ยนแปลงตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ 4.3.2 สงเสริมและประชาสัมพันธใหบุคลากร โครงการสงเสริมและประชาสัมพันธใหบุคลากรเขาใจนโยบาย เงินรายได 10,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

มีความรู ความเขาใจนโยบาย ระเบียบ และขอบังคับ ระเบียบ และขอบังคับของมหาวิทยาลัย    ประกันคุณภาพการศึกษา

ของมหาวิทยาลัย ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการสงเสริมและประชาสัมพันธใหบุคลากรเขาใจนโยบาย เงินรายได 10,000  - งานนโยบายและแผน

ระเบียบ และขอบังคับของมหาวิทยาลัย

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.75

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.3 บริหารและจัดการอยางมีประสิทธิภาพและรองรับการเปลี่ยนแปลงตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ 4.3.3 สรางกลไกในการบริหารจัดการเพื่อ โครงการสรางระบบและกลไกในการบริหารจัดการ เงินรายได 2,530,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานอยางยั่งยืน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน    ประกันคุณภาพการศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ  - รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา

 - จํานวนโครงการ 3 โครงการ    และสื่อสารองคกร

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ/ศึกษาดูงานของบุคลากร เงินรายได 400,000  - ภาควิชาครุศาสตรเครื่องกล

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ/ดูงานของภาควิชา เงินรายได 500,000  - ภาควิชาครุศาสตรไฟฟา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 4.00

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการภาควิชา เงินรายได 100,000  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการสงเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติงานดานการเงิน เงินรายได 10,000  - งานคลังและพัสดุ

บัญชี และพัสดุ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนของการประชุม/อบรม 1 ครั้ง

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการตามแผนงาน ไมใชงบประมาณ -  - งานนโยบายและแผน

ภายในองคกร

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนครั้งของการติดตามผลการปฏิบัติงานตามแผน 2 ครั้ง

 - รอยละความสําเร็จของการปฏิบัติงานตามแผน รอยละ 80
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ เงินรายได 20,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

ปฏิบัติงานภายในสวนงาน    ประกันคุณภาพการศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ  - งานบริการวิชาการและวิจัย

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ    (หนวยบริหารคุณภาพการศึกษา)

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการฝกอบรม สัมมนาและดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ เงินรายได 1,500,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

ในการปฏิบัติงานของบุคลากร    ประกันคุณภาพการศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ  - รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ    และสื่อสารองคกร (ของคณะ)

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 3.75  - งานบริหารและธุรการ

 - หัวหนาสํานักงานคณบดี

   (ของสํานักงานคณบดี)

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.3 บริหารและจัดการอยางมีประสิทธิภาพและรองรับการเปลี่ยนแปลงตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ 4.3.4 สงเสริมการประชาสัมพันธภาพลักษณองคกร โครงการประชาสัมพันธและสงเสริมภาพลักษณองคกร เงินรายได 435,000  - รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา

และพันธกิจของมหาวิทยาลัยเชิงรุก เชิงรุก    และสื่อสารองคกร

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม 2 โครงการ/กิจกรรม

 - จํานวนผลงาน/กิจกรรมที่สรางชื่อเสียงและไดรับ 2 ผลงาน/กิจกรรม

การประชาสัมพันธจากหนวยงานภายนอก
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

โครงการประชาสัมพันธหลักสูตรและสรางภาพลักษณองคกร เงินรายได 30,000  - ภาควิชาคอมพิวเตอรศึกษา

เชิงรุก

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนครั้ง/สถานที่ที่ไดไปประชาสัมพันธ 2 ครั้ง/สถานที่

โครงการสงเสริมการประชาสัมพันธความรูผานทางเครือขาย เงินรายได 5,000  - ภาควิชาครุศาสตรเทคโนโลยี

วิทยุกระจายเสียง K-radio    และสารสนเทศ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนผูฟงรายการ 10,000 คน

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูฟงรายการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการประชาสัมพันธและสงเสริมภาพลักษณองคกร เงินรายได 400,000  - รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา

เชิงรุก    และสื่อสารองคกร

ตัวชี้วัดโครงการ  - งานสารสนเทศและ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม 2 โครงการ/กิจกรรม    ประชาสัมพันธ

 - จํานวนผลงาน/กิจกรรมที่สรางชื่อเสียงและไดรับ 2 ผลงาน/กิจกรรม  - งานบริหารและธุรการ

การประชาสัมพันธจากหนวยงานภายนอก  - งานบริการการศึกษา

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.3 บริหารและจัดการอยางมีประสิทธิภาพและรองรับการเปลี่ยนแปลงตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ 4.3.5 พัฒนาและปรับปรุงระเบียบ และขอบังคับ

ที่เกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยใหมีความทันสมัย

และทันตอการเปลี่ยนแปลง
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.3 บริหารและจัดการอยางมีประสิทธิภาพและรองรับการเปลี่ยนแปลงตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ 4.3.6 สงเสริมการสรางเสถียรภาพทางการเงิน

และบริหารสินทรัพยของมหาวิทยาลัยใหมีความมั่นคง

มั่งคั่ง และยั่งยืน

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และมีระบบการกํากับดูแลที่รับผิดชอบตอผลการดําเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกดาน

ยุทธศาสตรที่ 6 ปรับระบบโครงสรางการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลที่มีประสิทธิภาพ

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.3 บริหารและจัดการอยางมีประสิทธิภาพและรองรับการเปลี่ยนแปลงตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ 4.3.7 พัฒนาระบบการทํางานตามมาตรฐาน

Education Criteria for Performance Excellence

(EdPex)

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการสรางความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป :  -

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.4 เปนมหาวิทยาลัยที่มีระบบนิเวศเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน

กลยุทธ 4.4.1 สรางตนแบบการบริหารจัดการ โครงการจัดการพลังงานและสภาพแวดลอมภายในสวนงาน เงินรายได 50,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

สภาพแวดลอมที่ดีภายในมหาวิทยาลัย อยางยั่งยืน    ประกันคุณภาพการศึกษา

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม 2 โครงการ/กิจกรรม

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการ คะแนนเฉลี่ย 3.75
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

โครงการจัดการพลังงานและสภาพแวดลอมภายในสวนงาน เงินรายได 50,000  - งานอาคารสถานที่

อยางยั่งยืน    และยานพาหนะ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม 2 โครงการ/กิจกรรม

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการสรางความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป :  -

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.4 เปนมหาวิทยาลัยที่มีระบบนิเวศเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน

กลยุทธ 4.4.2 สงเสริมใหมีการนําเปาหมายการพัฒนา

ที่ยั่งยืน (SDGs) หรือหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการสรางความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป :  -

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.4 เปนมหาวิทยาลัยที่มีระบบนิเวศเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน

กลยุทธ 4.4.3 ปรับปรุงสภาพทางกายภาพและ โครงการพัฒนาและปรับปรุงสภาพทางกายภาพและ เงินรายได 80,000  - รองคณบดีฝายบริหารและ

สภาพแวดลอมของมหาวิทยาลัยใหมีวัฒนธรรมสีเขียว สภาพแวดลอมของสวนงาน    ประกันคุณภาพการศึกษา

เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ 3 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูรับบริการ คะแนนเฉลี่ย 3.75

โครงการพัฒนาสภาพแวดลอมเพื่อสรางบรรยากาศ เงินรายได 30,000  - งานอาคารสถานที่

ในการทํางาน (Big Cleaning Day)    และยานพาหนะ

ตัวชี้วัดโครงการ  - งานบริหารและธุรการ

 - จํานวนโครงการ 1 โครงการ

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คะแนนเฉลี่ย 3.75
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คาเปาหมาย ประมาณการ

ตัวชี้วัดโครงการ คาใชจาย (บาท)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ที่ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

ชวงระยะเวลาดําเนินงาน

แผน/ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ โครงการภายใตกลยุทธ/ตัวชี้วัดโครงการ แหลงเงิน ผูรับผิดชอบ
พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569

โครงการปรับปรุงสภาพทางกายภาพและสภาพแวดลอม เงินรายได 50,000  - งานอาคารสถานที่

ของสวนงานใหมีวัฒนธรรมสีเขียวอยางยั่งยืน    และยานพาหนะ

ตัวชี้วัดโครงการ

 - จํานวนโครงการ/กิจกรรม 2 โครงการ/กิจกรรม

 - คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของบุคลากร คะแนนเฉลี่ย 3.75

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป : ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการสรางความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ป :  -

แผนฯ 13 มจพ. : ยุทธศาสตรที่ 4 ความเปนเลิศดานการจัดการ (Management Excellence) เปาประสงคที่ 4.4 เปนมหาวิทยาลัยที่มีระบบนิเวศเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน

กลยุทธ 4.4.4 สนับสนุนใหหนวยงานไดรับการรับรอง

มาตรฐานสํานักงานสีเขียว (Green office) หรืออาคารเขียว

(Green Building)

เงินแผนดิน -

รวม 12 โครงการ เงินรายได 3,471,000

(ของคณะ) เงินแหลงอื่น 250,000

รวมทั้งสิ้น 3,721,000

เงินแผนดิน -

รวม 25 โครงการ เงินรายได 3,471,000

(ของภาควิชา/สล./ศูนยบูรณาการฯ) เงินแหลงอื่น 250,000

รวมทั้งสิ้น 3,721,000

เงินแผนดิน -

รวมยุทธศาสตรที่ 1 - 4 ทั้งหมด 26 โครงการ เงินรายได 5,561,000

(ของคณะ) เงินแหลงอื่น 1,650,000

รวมทั้งสิ้น 7,211,000

เงินแผนดิน -

รวมยุทธศาสตรที่ 1 - 4 ทั้งหมด 61 โครงการ เงินรายได 5,921,000

(ของภาควิชา/สล./ศูนยบูรณาการฯ) เงินแหลงอื่น 1,650,000

รวมทั้งสิ้น 7,571,000



 

 

 

ภาคผนวก 












	คำนำแผน 69 ภห.pdf
	คำนำ
	แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของภาควิชา/หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ งานนโยบายและแผน สำนักงานคณบดี ได้รวบรวมและจัดทำขึ้น  โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อเป็นแนวทางในการเตรียมการวางแผนปฏิบัติงานข...
	งานนโยบายและแผน สำนักงานคณบดี หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์กับภาควิชา สำนักงานคณบดี และศูนย์บูรณาการวิชาชีพครุศาสตร์อุตสาหกรรม ที่จะเป็นเอกสารการติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่ภาควิชาและสำนักงานคณบดีได้กำหนดไว้ต่อไป
	งานนโยบายและแผน
	สำนักงานคณบดี คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม


	สารบัญ_69_ภห.pdf
	สารบัญ
	หน้า

	รองปก69 ภาควิชาหน่วยงาน.pdf
	แจ้งคณะผู้บริหาร ภาควิชาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทาง E-Doc : 680807308

	แผนปฏิบัติการ 2569 ภาควิชาและหน่วยงาน..pdf
	สรุปภห.ค
	แผนปฏิบัติการฯ 2569

	คำนำแผน 69 ภห.pdf
	คำนำ
	แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของภาควิชา/หน่วยงาน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ งานนโยบายและแผน สำนักงานคณบดี ได้รวบรวมและจัดทำขึ้น  โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อเป็นแนวทางในการเตรียมการวางแผนปฏิบัติงานข...
	งานนโยบายและแผน สำนักงานคณบดี หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์กับภาควิชา สำนักงานคณบดี และศูนย์บูรณาการวิชาชีพครุศาสตร์อุตสาหกรรม ที่จะเป็นเอกสารการติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่ภาควิชาและสำนักงานคณบดีได้กำหนดไว้ต่อไป
	งานนโยบายและแผน
	สำนักงานคณบดี คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม


	สารบัญ_69_ภห.pdf
	สารบัญ
	หน้า

	น.7.pdf
	แผนปฏิบัติการฯ 2569 ปรับ1.1.8-9


